
 
 
 

Reunião Fórum das seis – 23 de março de 2010 (ata) 
 

Pauta: 
 
- Informes; 
- Pauta Unificada; 
- Outros. 
 
Informes: 
 
ADUNICAMP – Não houve nova assembléia e mantém a proposta original encaminhada. 
 
SINTUSP - Reunião com o reitor da USP, discutiu o reajuste de 6% adotado pelo CRUESP para os professores 
das estaduais paulistas. Tratou de assuntos referentes à demissão do Brandão e descontos salariais da Nely. Foi  
agendada nova reunião com o SINTUSP para o dia 24/03/2010. 
- Solicitar reunião com o CRUESP para tratar do reajuste de 6%, antes da reunião da data base; 
- Paralisação e ato na Reitoria da USP por ocasião da entrega da pauta. 
 
ADUSP – Preocupação como processo de ataque desferido pelo CRUESP contra os trabalhadores e suas 
entidades. Vem introduzindo mecanismos de quebra de paridade e isonomia entre os trabalhadores das estaduais 
e Centro Paula Souza.  
A questão previdenciária vem suscitando debates e preocupação por parte dos docentes, novos e mais antigos. 
Mudanças da pauta: - preâmbulo – isonomia e paridade 
                   - EAD – curso à distância 
                   - Lorena – regularização da situação funcional de professores e técnicos administrativos. 
 
DCE USP – Realização de assembléias até a primeira semana de abril. Solicitação de audiência com a reitoria 
para tratar de cotas, permanência estudantil e Univesp. 
A ocupação do CRUSP confirma que não há negociações abertas. 
 
SINTEPS – Participação conjunta das assembléias da APEOESP. Categoria tem greve marcada para 6 de abril. 
As assembleias estão acontecendo nas unidades até 30 de abril. Dia 31 tem assembleia geral para decretar a 
greve. 
 
SINTUNESP – Informes das Assembléias e seus indicativos, reitera a realização de reunião para tratar do reajuste 
de 6% para os docentes e sua extensão aos servidores. 
Questões referentes a avaliação de desempenho e carreira vem criando forte insatisfação entre os servidores 
técnicos. 
 
STU – Processos URV, o sindicato está entrando com ação na justiça depois de 15 de abril. 
A questão da “autarquização” do HU e a jornada de 30 horas. 
Assembléia deliberou por solicitar a extensão dos 6% aos servidores técnicos, agendar reunião com o CRUESP 
antes da data base para tratar dessa questão. 
Aposentadoria especial tem sido negada pelas reitorias. 
 
Pauta Unificada 
 – Aprovada inclusão da palavra isonomia ao preâmbulo. 
- Foram lidas as propostas de inclusão vindas de Marília e Rio Claro, questões que envolvem apenas redação e 
não alteram o conteúdo, serão feitos os ajustes necessários que couberem. 
- Abrir novo item para tratar do % de recursos extra-orçamentários repassados às Universidades a título de 
expansão. 
Sobre a proposta de alteração do item c: 
- Incorporação dos funcionários do ponto sobre terceirização/contratações (6), após amplo debate, deliberou-se 
pela redação de “Resolução imediata da questão da incorporação”. 



- Difundir a bandeira de luta de implementação do piso salarial de DIEESE como referência para as categorias 
universitárias no item 1 – salário. 
- A proposta encaminhada pelos estudantes foi substituída por nova versão, mais concisa e enxuta, mantendo os 
principais eixos da proposta original sobre estruturas e políticas de permanência, seu financiamento envolvendo 
moradias, RU’s, bolsas, gestão e organização. 
- Por solicitação do camarada Valério (Adunicamp) foi indicado que o item 4- descriminalização dos movimentos 
seja deslocado como segundo item da pauta unificada. 
- Introduzir um item específico (b) sobre a perseguição e processos contra dirigentes e militantes estudantis; um 
brutal ataque à questão da liberdade de organização e ação do espaço da vivência universitária (festas, atividades 
de reunião, etc). 
- Por solicitação do camarada Magno foi alterada a ordem da pauta e passamos a debater a solicitação da reunião 
com o CRUESP para tratar da extensão dos 6% aos servidores técnicos administrativos. 
- Avaliação da correlação de forças; 
Antecipação da data base 2000 (7%). Qual foi o fator que nos beneficiou? A antecipação da mobilização. 
Pautar o índice dado aos professores como parte das negociações de data base vai ser um fato – isso desloca o 
eixo político da data base e pode fragilizar a campanha. 
Como vamos articular estes elementos e potencializar a mobilização em torno da data base? 
Antecipar a mobilização – Greve? 
- Encaminhado: - enviar ofício solicitando reunião para tratar dos 6%. 
- Encaminhar ao Reitor da Unicamp documento do Fórum das Seis expressando nossa contrariedade e 
indignação frente aos processos de sindicância promovidos pela Reitoria daquela Universidade contra militantes e  
dirigentes do DCE. Conforme redação apresentada pelo professor César Minto. 
- Entregar Pauta Unificada, dia 30 de março às 08h30. 
- Encaminhar para as AJ(S) das Entidades para análise e parecer. Na próxima reunião do Fórum das Seis o 
assunto deverá ser pautado para posterior encaminhamento. 
- Sobre a aposentadoria consultar as nossas assessorias sobre a decisão do STF referente ao % de desconto 
previdenciário. 
- O ponto da pauta referente à questão da moção enviada pelo SINTUSP deverá ser tratado na próxima reunião 
do Fórum das Seis como primeiro ponto. 
 
Pauta da Reunião do Fórum das Seis para o dia 30/03/2010 
 

1) Informes 
2) Moção Sintusp 
3) Data base – encaminhamentos 
4) Constituição de fundo de campanha 
5) Rateio de datas base anteriores. 

 
 
 
Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a sessão, da qual Antonio Luiz de Andrade, Coordenador, 
________________________________, lavrou a presente ata. São Paulo, 23 de março de 2010. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


