
 1 

Bolet im

 
São Paulo, 17 de fevereiro de 2006. 

Boletim nº 01/06 

 

PLENÁRIA DA ADUNESP S. SINDICAL DE 15/02/06 
 

Presentes: Sandra Helena Escouto de Carvalho (Marília), Antônio Luís de Andrade (P. Prudente), 
Odeibler Santo Guidugli (Rio Claro), Vanildo Luiz Del Bianchi (São José do Rio Preto), Ana Maria 
Ramos Estevão (Andes Regional São Paulo), Drª Lara Lorena (Assessoria Jurídica), Milton Vieira do 
Prado Junior (Presidente), Sueli Guadelupe de Lima Mendonça (Vice-Presidente), Emanuel Rocha 
Woiski (Tesoureiro) e Carlos Alberto Anaruma (Vice-Tesoureiro). Justificaram ausência Assis, 
Jaboticabal. 

Pauta: 1) INFORMES; 2) QUESTÕES ORGANIZATIVAS E FINANCEIRAS DA ADUNESP; 3) 25º 
CONGRESSO DO ANDES-SN: A) CADERNO DE TEXTOS; B) PREVISÃO DE GASTOS; C) ESCOLHA 
DOS DELEGADOS E OBSERVADORES; 4) CHAPÃO – QUESTÕES PRIORITÁRIAS EM DISCUSSÃO 
NOS COLEGIADOS; 5) LO/2006; 6) PLC Nº 30/05; 7) CONLUTAS; 8) OUTROS.  

1. Informes: 

a) da Diretoria: i) A Reunião de Diretoria definiu um planejamento para o trabalho sindical de 2006, 
que prevê: visita às Subseções Sindicais e Unidades Diferenciadas; organização da intervenção 
do Chapão nos Colegiados Centrais; participação nas lutas mais gerais com outras entidades; ii) 
A diretoria da Adunesp de Bauru divulgou o balancete do mês de janeiro, sendo que não 
apresentou os resultados de novembro e dezembro e até mesmo os de janeiro tem dados 
questionáveis. A diretoria fará um documento com esses questionamentos; iii) a Adunesp, como 
coordenação do Fórum das Seis, tem insistido junto ao Cruesp no agendamento de reunião para 
tratar de pendências da Pauta de Reivindicações de 2005, especialmente LO e Hospitais 
Universitários; iv) o CO extraordinário (17/02/06) terá como pauta o relatório da Comissão de 
Incorporação da FAMEMA e FAMERP que apresenta conclusões, que, no mínimo precisam ser 
discutidas amplamente pela comunidade unespiana; v) a Reunião do CADE (15/02/06) apresenta 
pontos importantes como o financiamento dos CCI e subquadro das Unidades Diferenciadas, que 
precisam ser acompanhados pelo sindicato; vi) na Reunião do CEPE, de 14/02/06, a bancada da 
Adunesp destacou pontos importantes da pauta, relativos aos cursos de especialização pagos, 
via Fundações, aprovando a constituição de uma comissão para estudar o tema “Fundações”, 
cujos nomes serão indicados na próxima reunião. Outro ponto importante foi o vestibular do meio 
de ano da Unesp, já aprovado pela CCG. A discussão apontou para a necessidade de uma séria 
avaliação desse vestibular e foi sugerido que o CEPE integre a Comissão constituída pela CCG 
para analisar as diretrizes de expansão (documento já aprovado pelos colegiados centrais) e o 
vestibular da Unesp, já que tem ocorrido fatos preocupantes como altos índices candidatos por 
vaga e depois evasão. Essa sugestão será levada à CCG e depois retornará ao CEPE. Os 
pontos mais polêmicos (reversão de regime de trabalho, seminário sobre o vestibular da Unesp, 
critérios para contratação docente) foram retirados de pauta pelo presidente do CEPE, alegando 
que eram somente para conhecimento e não para discussão. A bancada da Adunesp conseguiu 
pautar esses assuntos para a próxima reunião em março.  

b) das Subseções Sindicais: i) Marília: a Assembléia indicou contratação docente como luta 
prioritária da Adunesp e os delegados para 25º Congresso do Andes-SN; ii) P. Prudente: o 
campus encontra-se esvaziado, devido as férias, com dificuldades de marcar assembléia; iii) Rio 
Claro: a Assembléia fez a indicação de delegado para o Congresso do Andes e em dezembro de 
2005 realizou debate com Aldo Demarchi sobre o PLC nº 30/05, com a presença de 30 pessoas; 
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iv) São José do Rio Preto: não fez assembléia e não irá participar do Congresso do Andes; v) Ilha 
Solteira: Apesar das dificuldades, fez assembléia e indicação de delegado para o Congresso do 
Andes.  

c) do Andes Regional São Paulo: informou a realização do ato contra a demissão de 
trabalhadores (147 funcionários e 200 docentes) e em defesa da universidade no dia 16/02/06, às 
19h, no Tuca Arena.  

d) da Assessoria Jurídica: esclareceu que o processo de Licença-Prêmio teve algumas novidades 
negativas, já que algumas Varas da Fazenda Pública têm se aliado a Justiça da Fazenda 
Pública, por seu caráter iminentemente fazendário e com magistrados aliados a essa concepção, 
julgaram boa parte das ações em defesa exclusivamente política a favor da Fazenda, contrária 
dos direitos dos servidores. A nossa AJ está fazendo um trabalho político para tentar reverter 
essa situação. 

2. Questões organizativas e financeiras: a Diretoria retomou as deliberações congressuais e 
enfatizou a importância das Subseções estarem encaminhando-as tais como: 1- construção do 
banco de dados, através da atualização do Cadastro de Associados, que pode e deve ser realizado 
através da página da Adunesp; 2- prestação trimestral de contas por todas as Subseções; 3- 
regularização do CNPJ, adotando CNPJ filial. O prazo para uma nova avaliação ficou para 10/04/06, 
até lá as Subseções devem envidar esforços para avançarem o máximo possível nesses 
encaminhamentos. Na próxima plenária a diretoria apresentará um cronograma de visitas às 
Subseções e Unidades Diferenciadas, com o objetivo de retomar a Campanha de Filiação e 
socializar a luta política pela base do Sindicato. Há a necessidade de retomada do GT-PE da 
Adunesp, com indicação de nomes das Subseções Sindicais, bem como a discussão do tema 
Saúde do Trabalhador, que está sendo encaminhada pelo Prof. Nelson da Silva filho, representante 
da Adunesp, junto a Comissão da reitoria, que terá reunião em breve, com a diretoria do Sindicato. 

3. 25º Congresso do Andes-SN: a Plenária indicou os seguintes delegados: Milton Vieira do Prado 
Junior (Diretoria), Sueli Guadelupe de Lima Mendonça, Sandra Helena Escouto de Carvalho, Vandeí 
Pinto da Silva, Carlos Alberto Anaruma, Emanuel Rocha Woiski e Antônio Luís de Andrade. Os 
delegados levarão as deliberações congressuais e de plenárias da Adunesp sobre a pauta, ficando 
somente o tema Cotas para livre manifestação de cada delegado, já que ainda não há uma posição 
definitiva da Adunesp sobre o tema. 

4. Chapão: a Plenária Ampliada será no dia 21/03/06, tendo como pauta a organização do trabalho 
do Chapão nos Colegiados Centrais. Serão convocados todos os representantes eleitos pelo 
Chapão. 

5. LO/2006: sem novidades, a informação é que a ALESP não votará antes do carnaval. O Deputado 
Edemir Chedid garantiu os 9,57% (não os 10% como na vitória na LDO) e o repasse através de um 
doze avos. A dúvida é saber quanto vem para Unesp, há possibilidade de chegar até 20 milhões 
para Unesp, via verba extralimite, embora nada esteja garantido. 

6. PLC 30/05: o Fórum das Seis divulgou documento explicando os motivos de ser contrário a tal 
projeto, que ora tramita na ALESP. O Coordenador do Fórum participou de uma reunião com várias 
entidades do funcionalismo público, que têm posição de fazer emendas ao projeto, apresentando a 
posição contrária do Fórum das Seis e os riscos e perdas que tal projeto representa para os 
servidores, sem contar que o projeto não abrange os não-estatutários. Essa questão deve ser 
amplamente discutida nas bases da Adunesp.  

7. CONLUTAS: O 1º CONAT será em Sumaré, em um dos únicos locais capazes de abrigar com 
conforto cerca de 6 mil pessoas. A Coordenação solicita das entidades a antecipação de 
contribuição financeira para a organização do evento. A Plenária indica o encaminhamento de 
discussão do kit Conlutas (já de posse das Subseções) pelas Subseções Sindicais e a realização de 
um Seminário antes do Congresso. A Coordenação Nacional da Conlutas será na cidade de São 
Paulo e o material será distribuído por cotas/sindicato.   

8. Outros:  

a) Campanha Salarial: diante da aproximação da data-base, a Plenária indicou a realização de 
assembléias até dia 20/03/06 para discutir a Pauta Unificada de Reivindicações, tendo como 
base a de 2005. A diretoria preparará um documento específico para subsidiar as assembléias, 
contendo principalmente os encaminhamentos ou não pela Reitoria, dos itens da Pauta de 2005. 


