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Reitores fazem caixa com 0S N0SS0S
salarios. Comprometimento com
folha € o mais baixo em oito anos

De janeiro a setembro deste ano, o comprometimento com a folha de
pagamento na Unesp é de 79,46%. Na média das trés universidades, é
de 78,61%, o menor desde 2000

Os numeros ndo deixam davidas: as universidades estaduais paulistas atravessam uma 6tima
fase e estdo com o caixa cheio. Os quadros abaixo mostram que a arrecadacdo do ICMS é crescente nos
Ultimos trés anos, alcancando percentuais bem superiores aos reajustes concedidos aos docentes e
servidores.

No Quadro 1, vemos que 0s reajustes salariais em 2006, 2007 e 2008 ficaram bem aquém do
crescimento nominal do ICMS. Em 2008, por exemplo, o ICMS cresceu 12,2% a mais do que a
corregdo que tivemos (6,51%). Se 85% desse crescimento fossem repassados aos salérios, isso
garantiria um reajuste adicional de 10,4%, ou seja, uma correcdo global de 17,6% em 2008. Se fosse
concedida a parcela fixa de R$ 200,00 (uma das reivindicacdes da data-base 2008), isso corresponderia
a crescimento médio de 4,5% na massa salarial; mais uma parcela linear de 5,9%, teriamos 10,4%.

Caso isso ocorresse, 0 comprometimento médio das trés universidades com salarios fecharia
2008 em 83,13%, o que continuaria abaixo da média calculada desde 1995 (87,09%). Caso nenhum
reajuste adicional seja concedido pelo Cruesp neste final de ano, a projecdo do Férum das Seis € que 0
comprometimento de 2008 fechara em torno 77,92%, o menor desde 2000 (78,17%).

TABELA 1 — Reajuste salarial X Crescimento do ICMS

Ano Reajuste salarial Crescimento do ICMS (nominal) Crescimento do ICMS acima do reajuste
2006 2,6% 11,3% 8,5%

2007 4,9% 11,0% 5,8%

2008 6,5% 19,6% * 12,2%

* Até julho de 2008, sem incluir o PPI (Programa de Parcelamento Incentivado). De maio a julho, o PPI foi estimado em R$ 128 milhdes.

TABELA 2 — Comprometimento salarial

Periodo considerado Unesp Unicamp USP Total
1995 a 2007 (valor médio) 89,35% 89,12% 85,15% 87,09
2000 81,57% 80,34% 75,64% 78,17%
Janeiro a set/2008 79,46% 80,66% 77,32% 78,61%
Previsédo do Férum para 2008 79,21% 79,49% 76,64% 77,92%
Previsdo para 2008 com reajuste adicional

de 10,4%, retroativo a maio/08 84,50% 84,79% 81,76% 83,13%

Reuniéo

Os reitores criaram entraves burocraticos para dificultar o agendamento de reunides. Sem
comunicacdo prévia, decidiram s6 agendar reunibes cujos pedidos tenham sido protocolados
oficialmente na reitoria da Unesp.

No dia 6/10, representantes do Férum foram pessoalmente a reitoria da Unesp para protocolar
oficio ao Cruesp. Questionado, o reitor Marcos Macari (atual presidente do Cruesp, de acordo com 0
sistema de rodizio entre as universidades) informou que sé serd possivel realizar nova reunido apos o
fim do processo eleitoral na Unesp, ou seja, para depois do dia 18/10.

A data-base 2008 ainda tem pontos pendentes e que precisam ser respondidos pelos reitores!




Contra a criminalizacao da pobreza e das lutas dos
movimentos sociais

Nos dias 21 e 22 de outubro, o Andes, a OAB e a Conlutas realizardo o “Semindrio contra a
criminalizacdo da pobreza e das lutas dos movimentos sociais”. Vai ser na sede da OAB, em
Brasilia. A realizacdo do evento parte da constatacdo de que o governo e as entidades patronais vém
utilizando as mais diversas formas de criminalizagdo das lutas da classe trabalhadora, dos movimentos
sociais e da pobreza. O evento abrird espaco para entidades relatarem agressGes sofridas por
organizacdes, movimentos e populacdo. Também véo falar representantes dos trés Poderes (Legislativo,
Judiciario e Executivo).

Uma das mesas previstas vai abordar o contexto econémico, social e politico em que ocorre a
criminalizacdo e tera como debatedores os professores José Vit6rio Zago e Plinio de Arruda Sampaio.
Ao final, serd produzida a "Carta de Brasilia", documento que contera as recomendac¢des advindas dos
debates/palestras realizados.

Vale Trans
A reitoria da Unesp informou que o Vale Trans (para os servidores que optarem pelo
combustivel) encontra-se em fase de licitagdo. A previsao € que 0 processo seja encerrado até o final de
outubro. Em novembro, deve ser feito o cadastramento dos servidores interessados, passando a vigorar
a partir de dezembro.
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O Sintunesp saulda a categoria irma pela passagem de seu dia. A missdo de ensinar confunde-se com
o ato de aprender. Juntos, servidores e docentes, aprendemos e caminhamos juntos, na defesa da
educacdo publica, gratuita, de qualidade e a servi¢o da populagao.




