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Funcionarios exigem extensao do
reajuste de 6%. FOrum cobra reuniao
urgente com os reitores

O relato das assembleias dos servidores das trés universidades, feito durante a reunido
do Férum das Seis em 23/3, ndo deixou duvidas: a insatisfacdo da categoria com os reitores €
gigantesca. Os servidores ndo aceitam o fato de o Cruesp haver concedido reajuste de 6%
somente aos professores, disfarcado de “reestruturacéo da carreira docente”.

O Férum das Seis enviou oficio ao Cruesp no dia 9/3, reafirmando que os 6% séo, na
realidade, um reajuste linear e que ndo ha razdo para discriminar os funcionarios das
universidades. O Cruesp ndo deu nenhuma resposta ao documento. Em novo oficio, enviado
hoje (24/3), o Forum cobra a realizagdo urgente de uma reunido com os reitores para discutir o
assunto, antes do inicio da negociacdo da Pauta Unificada 2010.

N&o a discriminacdo. Isonomia de tratamento entre os segmentos! Reajuste de
6% para todos, ja!

16% + Parcela fixal
Pauta Unificada esta fechada! Protocolo acontece no dia 30/3

Na reunido de 23/3, as entidades que compdem o Férum das Seis avaliaram o
resultado das assembleias realizadas nas universidades estaduais e no Centro Paula Souza.
Todas as propostas apresentadas para a Pauta Unificada 2010 foram discutidas, sendo
acolhidas as de consenso.

O protocolo da Pauta seré feito no dia 30/3, as 8h30, na reitoria da Unicamp, uma vez
que a presidéncia do Cruesp encontra-se com o reitor Fernando Ferreira Costa. ApGs a entrega
da Pauta, o Forum fard nova reunido, em Campinas, para discutir o encaminhamento da
mobilizacao.

Fique atento! E hora de luta!

Promocéo
Sintunesp cobra do reitor Herman a correcao das

Injusticas presentes na Portaria 788

Diretores do Sintunesp participaram de uma reunido com o reitor da Unesp, professor
Herman, nesta quarta, 24/3, para tratar da questdo da promog¢&o. Como mostramos no Boletim
Sintunesp anterior, essa € outra questao que vem gerando revolta entre os servidores.

O Sindicato explicou ao reitor os fatos, mostrando que a edi¢do da Portaria Unesp 788,
de 11/12/2009, em substituicdo a Portaria Unesp 736, de 27/11/2008, distorceu completamente
0 que havia ficado acordado nas reunibes do Conselho de Administracdo e Desenvolvimento
(CADE) em 2008. Com as mudancas de redacéo na nova Portaria, o nimero de servidores que
poderdo ser beneficiados com a promocéao prevista no Plano de Carreira deve cair bastante.

O reitor comprometeu-se a analisar ambas as portarias e dar um retorno em breve.

E importante que a reitoria tenha sensibilidade para corrigir essa grave distor¢do do
que foi acordado no CADE. Os servidores ndo aceitardo calados essa injustica!



