COMUNICADO SINTUNESP 5/8/2014

Aos servidores da Unesp,

Na tentativa de desmobilizar o movimento grevista dos trabalhadores da
Unesp, a Reitoria e algumas direcdes de unidades vém fazendo pressao,
dizendo que a Universidade estd em crise, que as negociacbes com as
entidades representativas estdo encerradas. Além disso, estdo enviando
servidores que ndo estdo em greve as assembleias, para votarem o retorno
das atividades.

Cabe lembrar as categorias que ndo ha nenhum indicativo para saida da
greve por parte das entidades. Nem do Forum das Seis (que tera reunidao no
dia 08/08 - sexta-feira) e muito menos do Sintunesp. Se houver qualquer
indicativo nas assembleias das Unidades (o qual respeitamos), para o fim do
movimento, ou coisa parecida, tal indicativo deve ser enviado para andlise de
toda a nossa comunidade. N&o se deve, simplesmente, tomar medidas
isoladas, sem sintonia com a comunidade.

O indicativo as assembleias € para avaliar a proposta da reitoria (abono
e vale alimentacao) e expressar seu acordo ou ndo com ela.

N&o resta davida de que as assembleias sdao soberanas em suas
decisbes. E justamente por isso suas deliberacdes devem ser acatadas. Ou
seja, se a assembleia decidiu pela greve, todos deveriam acatar tal deciséo.
Ocorre que nem todos respeitam a decisdo da maioria, expressa ha
assembleia, e sdo justamente algumas destas pessoas, que ndo estdo em
greve, que se julgam no direito de comparecer agora a uma assembleia para
deliberar pela saida da greve. Mas, se ndo estdo em greve, como podem
deliberar por sair da greve??

Somos uma democracia, sim, mas entdo exigimos o respeito a deciséo
da maioria, quando esta decide pela greve.
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