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Campanha salarial 2009
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É hora de mobilização pela reposição de
perdas e em defesa da universidade pública

Leia no Bo- letim Conjun-
to Adu- nesp/Sintunesp

A data-base dos servidores e
docentes das universidades estaduais
paulistas é 1º de maio. É hora de discutirmos
as reivindicações que apresentaremos aos
reitores: reposição de perdas, benefícios,
melhores condições de trabalho, mais verbas
para a universidade pública etc.

A categoria está sendo chamada a
participar de assembleias nas unidades, até o
dia 25 de março, para construir essa pauta.
Reunidas no dia 10 de
março, em São Paulo, as
entidades que compõem o
Fórum das Seis discutiram
e formataram uma pré-
pauta, que servirá de
roteiro às assembleias
(confira na página 4). Os
trabalhadores devem
debatê-la e apresentar
suas propostas.

Depois de concluí-
das as assembleias, o
Fórum volta a se reunir no
dia 26/3 para avaliar todas
as propostas e compor a
pauta. O resultado será
levado a novas assemblei-
as de base, de 30/3 a 3/4. Depois disso, o
Fórum reúne-se outra vez, no dia 7/4, para
formatar a pauta definitiva a ser protocolada
junto ao Conselho de Reitores das Universi-
dades Estaduais Paulistas (Cruesp).

Vamos debater o indicativo de pauta proposto pelo Fórum das Seis.
Calendário indica assembleias nas unidades até 25 de março

A data-base 2009 já começou! Todos às assembleias!

Reajuste: duas formas possíveis
Uma das tarefas centrais das assembleias é discutir qual será a

nossa reivindicação salarial neste ano. Na reunião do Fórum, os
dirigentes do Sintunesp apresentaram o indicativo levantado pelos
servidores da Unesp que, em sua maioria, defendem a reivindicação de
parcela fixa + índice para repor perdas. Após o debate entre os
representantes de todas as entidades, foram sugeridas duas possibili-
dades às assembléias:

1) Parcela fixa
+ percentual de reposição
de perdas

A exemplo de 2007 e 2008
(quando pedimos R$ 200,00),
podemos reivindicar que uma
parte do reajuste se dê na forma de parcela fixa.
Trata-se de um mecanismo de distribuição de
renda no interior das universidades, capaz de
diminuir o fosso entre os maiores e menores
salários. Já o percentual pode incorporar a
inflação dos últimos 12 meses e perdas anteriores.

2) Inflação dos últimos 12 meses
+ percentual para recuperação de
perdas históricas

Podemos compor nossa reivindicação a partir do índice necessário para repor a
inflação de maio/2008 a abril/2009 (estimado em 5,7%) e da reposição de perdas históri-
cas. Na página 3, veja estudos sobre arrecadação do ICMS e perdas da categoria.

A reunião de 10 de março marcou a passagem da
coordenação do Fórum das Seis da Adunicamp para
Adunesp/Sintunesp, de acordo com o sistema de rodízio.
Com isso, passa à responsabilidade de Adunesp e Sintu-
nesp a condução das reuniões e negociações, organização
das atividades, confecção dos boletins do Fórum e sua
divulgação etc.

No Cruesp, também há mudanças: a presidência sai
das mãos do reitor da Unesp, professor Herman Voorwald,  e
vai para a reitora da USP, professora Suely Vilela.

Adunesp e Sintunesp assumem a
coordenação do Fórum

Fique de olho
 no calendário

Até 25 de marçoAssembleias nas unidades.

26 de março
Reunião do Fórum das Seis,às 10 horas, em São Paulo.

30 de março a 3 de abrilNova rodada de assembleias
nas unidades.

7 de abril
Reunião do Fórum das Seispara fechamento da pauta.

Manifestação durante negociação em 2008

Reunião do
Fórum das
Seis no dia
10/3/2009


