
1 - 2 

MAPEAMENTO DAS ASSEMBLÉIAS NAS UNIDADES – UNESP 
 

      CAMPANHA SALARIAL 2.010 
 

     CAMPUS                                             DELIBERAÇÕES       
ARAÇATUBA – FO 

 
GREVE 

 

Venho pelo presente, informar que os servidores da Faculdade de Odontologia e Curso de 
Medicina Veterinária do Campus de Araçatuba em GREVE, deliberou em sua Assembléia 
Permanente, ocorrida sexta-feira dia 18/06/2010 pela continuidade do Movimento e 
pela aprovação de Moção de apoio à Greve dos servidores Técnico-Administrativos da 
Universidades Estaduais Paulistas UNESP, USP e UNICAMP.  

ARARAQUARA 
(FCF,FCL, FO e IQ) 

 

Assembleia agendada para no dia 21/06, as 14:00 horas. 

ASSIS – FCL 
 

GREVE 
 

Com a presença de 50 servidores técnico-administrativos, hoje (21/06) às  
14h00, deliberou-se pela continuidade da GREVE. Acatamos também o indicativo  
do Fórum das 6, de recebermos 1 (uma) referência, ou seja, um passo na  
carreira. Agendamos nova assembléia para 5ª-feira (24/06) para avaliarmos 
o andamento do movimento. 

BAURU 
(FAAC,FE,FC,AG) 

 
GREVE 

 

CRUESP PERMANECE INTRANSIGENTE E MANTÉM DISCRIMINAÇÃO! 
 
 Em assembleia realizada dia 21/06/2010, os Servidores   
Técnico-Administrativos deliberaram pela MANUTENÇÃO DA PROPOSTA pela   
ISONOMIA SALARIAL, não acatando o indicativo do Fórum das Seis em   
apresentar proposta alternativa. 
Aprovação do indicativo de ATO na Reitoria da Unesp, quando da   
realização de Reunião do Conselho Universitário (C.O), dia 24/06/2010. 
Apresentação na reunião do CO, por parte dos Conselheiros do Campus de   
Bauru, levantamento de evasão de técnico-administrativos da FC, FAAC e   
AG e Moções de Apoio dos Departamentos de Ensino e Congregações de   
Bauru. 
Aprovação do indicativo de desconto de 1% do salário dos servidores   
técnico-administrativos sindicalizados, a ser descontado como   
contribuição sindical para repasse ao fundo de greve em solidariedade   
aos servidores da USP que tiveram os dias descontados. 
 

BOTUCATU (FM,IB,AG, 
FMVZ) 

 
 

Por conta de uma Ação Cautelar, movida pela direção da Faculdade de Medicina e 
Hospital das Clínicas, campus de Botucatu, o movimento de GREVE foi suspenso.
Servidores aguardam resultado do recurso impetrado pela Assessoria Jurídica do 
sindicato, para a retomada do movimento.  
 
 
 

BOTUCATU – FCA e 
FEPP 

 

 

DRACENA 
 
 

 

FRANCA – FHDSS 
 
 

 

GUARATINGUETÁ – FE 
 
 

 

ILHA/SOLTEIRA – FE 
GREVE 

  

INFORMAMOS QUE POR ESQUECIMENTO NÃO ENVIAMOS A VOCES QUE EM 
ILHA SOLTEIRA FOI VOTADO E APROVADO A INCORPORAÇÃO DOS R$200,00 
AO SALÁRIO DOS SERVIDORES TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS DA 
UNESP....NA ASSEMBLÉIA GERAL DE 21/06/2010. 

ITAPEVA 
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JABOTICABAL – FCAV 
GREVE 

 

Em Assembleia realizada em 21/06, com a presença de 73 servidores, foi deliberado pela 
continuidade do movimento e apoio aos indicativos do Fórum das Seis.

MARÍLIA – FFC 
GREVE 

 

Em Assembléia realizada em 21/06/2010 os Servidores Técnico-administrativos do 
Campus de Marilia deliberaram: 
 
1 - Acatar a indicação do  Fórum das Seis de se buscar junto ao CRUESP 
negociação de uma pauta Unitária dos Servidores Técnico-Administrativos 
garantindo o tratamento isonômico entre as universidades. Ficando atento que 
essa pauta precisa atender a todos os Servidores Técnico-Administrativos  na 
ativa e aposentados. 
2 -  Nova Assembléia marcada para 23/06/2010 as 16h00. 

OURINHOS 
 

 

REGISTRO 
 

 

REITORIA 
 

 

RIO CLARO –IB/IGCE 
 

Nós, servidores técnicos e administrativos da UNESP - Campus de Rio Claro,
VOLTAMOS ao trabalho, mas NÃO encerramos a greve: apenas a SUSPENDEMOS.
A qualquer momento poderemos nos reunir para exercermos nosso DIREITO
COLETIVO de demonstrarmos esta indignação na forma de exigência do
cumprimento da isonomia de reajuste salarial.
O segmento técnico-administrativo do Campus de Rio Claro não será mais o
mesmo, pelo menos, para a maioria que, direta ou indiretamente, participa
da mobilização movida pela indignação que o momento proporciona.
Passamos a conhecer a postura de muitos de nossos gestores e chefes,
sobretudo do próprio segmento técnico-administrativo.
Mantemo-nos indignados e mobilizados. É como se tomássemos fôlego para a
continuação da luta pelos nossos direitos pela igualdade, pois somos parte
da história da UNESP.
Bloqueios, neblinas, frio, agressões... Nosso abraço de gratidão aos
alunos que estiveram conosco tomando por suas, nossas reivindicações.
Demonstraram-se realmente PARCEIROS. Nossa gratidão, também, aos docentes
que nos apóiam.
Nesse contexto, convidamos a todos que reflitam e, se necessário for,
retomaremos as vias de direito, mas com uma diferença: mais fortes e
unidos, pois este é o nosso legado.
 
NOSSA PRÓXIMA ASSEMBLÉIA SERÁ REALIZADA QUARTA-FEIRA, DIA 30 DE 
JUNHO DE
2010, ÀS 15H NO ANFITEATRO DA BIBLIOTECA.
 
"Quem não luta pelos seus direitos não é digno deles" 

ROSANA 
 

 

S. JOSÉ DO RIO PRETO 
– IBILCE 

GREVE 
 

Os Servidores Técnicos Administrativos de São José do Rio Preto, reunidos hoje, 
18/06 em assembléia deliberaram: 
 
De forma mais uma vez, a manifestar nossa total disponibilidade em negociar com o 
CRUESP, os servidores apontam para a Diretoria do SINTUNESP, com a finalidade 
de que se leve ao Fórum das Seis, a proposta de se buscar junto ao CRUESP, a 
negociação de forma Unitária, de uma Referência na Carreira dos Servidores, 
dessa forma garantindo o tratamento isonômico entre as universidades. 
Os servidores entendem que, esta é mais uma proposta a ser apresentada ao 
CRUESP, na tentativa mais uma vez, de se colocar as Universidades em seu curso 
natural, ou seja, da retomada das atividades pelos servidores. 
Os servidores consideram  fundamental que esta reunião entre o Fórum das Seis e 
o CRUESP ocorra ainda na próxima semana. 
Os servidores manifestam mais uma vez, sua disponibilidade de Luta em defesa dos 
salários e da Isonomia, quebrada de forma arbitrária pelo CRUESP na Data base 
de 2010. 

S. JOSÉ DOS CAMPOS 
FO 
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SÃO PAULO – IA 
GREVE 

 

 No dia vinte e um de junho de dois mil e dez, em Assembleia dos Funcionários do Corpo 
Técnico-Administrativo do Instituto de Artes, foi colocada em votação a proposta “alternativa” 
de pauta unitária dos servidores a ser negociada com os reitores (“reivindicar uma referência -
5%- na carreira dos funcionários da USP, UNESP e UNICAMP, retroativa a fevereiro”). No 
entanto, deliberou-se unanimemente por manifestar ao Fórum das Seis a seguinte decisão: O 
Instituto de Artes não concorda com a proposta encaminhada, uma vez que esta unidade aderiu 
ao movimento de greve defendendo a bandeira da Isonomia e da busca pela diminuição da 
desigualdade social entre os servidores. Além disso, equiparar o reajuste concedido ao corpo 
docente com uma referência na carreira técnico-administrativa significa concordar com o 
discurso do CRUESP, de que o percentual concedido aos professores foi pela reestruturação da 
carreira docente.  Portanto, os servidores do Instituto de Artes da UNESP permanecem em 
greve mantendo a luta pela isonomia. 
 
 
 

SÃO VICENTE  
 
 
 
 

SOROCABA 
 

GREVE 
 

Os funcionários do Campus de Sorocaba (cerca de 80%) realizaram assembléia na data de hoje 
(18/06) e decidiram manter a greve por tempo indeterminado em defesa da proposta unificada 
do Fórum das Seis. Repudiam o descaso dos Reitores para com os funcionários técnico-
administrativos e exigem que sejam retomadas as negociações imediatamente. Sugere que o 
Sintunesp/Fórum das Seis promovam um ato em frente à Reitoria da UNESP visando 
pressionar o Prof. Herman. 
 
Igualdade, força, luta e união: vitória certa! 
 
  
 

TUPÃ 
 
 

 

Botucatu, 22/06/2.010  - 10:46  horas 
SINTUNESP 

Sindicato dos Trabalhadores da UNESP 


	ARAÇATUBA – FO

