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MAPEAMENTO DAS ASSEMBLÉIAS NAS UNIDADES DA UNESP 
 

2014 

                 CAMPUS                                                                          DELIBERAÇÕES       
ARAÇATUBA – FO 

 
ARAÇATUBA – FMVA 

 
GREVE a partir de 02/06 

 

 

1.  Assembleia Conjunta dos Servidores Técnicos Administrativos das 

Faculdades de Odontologia e Medicina Veterinária do Campus de 

Araçatuba, realizada neste 14/07/2014 às 14:30 horas na sala 03 da 

Faculdade de Odontologia do Campus de Araçatuba/UNESP foi 

deliberado por decisão Unânime dos presentes por não acatar a 

proposta da Reitora da UNESP de reajuste no Vale Alimentação. 

Entendemos que neste momento é necessária a imediata abertura de 

negociação entre FÓRUM DAS SEIS e CRUESP, com negociação 

efetiva da PAUTA UNIFICADA/NEGOCIAÇÃO SALARIAL e 

posteriormente se fazer a NEGOCIAÇÃO DA PAUTA 

ESPECÍFICA.   

2. Deliberou-se ainda com 44 votos a favor e 02 abstenções pela 

continuidade da GREVE por tempo indeterminado. 

ARARAQUARA(FCF,FCL, FO,IQ) 

 
GREVE a partir de 22/05 

 

 

ASSIS – FCL 

 

GREVE a partir de 22/05 

 

 

 

BAURU (FAAC,FE,FC,AG) 

 

GREVE a partir de 22/05 

 

 

Em assembléia dos servidores técnicos e administrativos, realizada na data de 18/07/2014, 

às 09:00 horas, na sala 01 do Campus Universitário de Bauru, deliberou-se: 

 1) Acatar o indicativo do Fórum da Seis, pela continuidade da greve, por tempo 

indeterminado; 

 Deliberou-se pelos indicativos do “III Encontro dos servidores Técnicos Administrativos 

da Unesp”, realizado no Campus de Rio Claro, no dia 15 de julho, com a participação de 13 

Campus: 

2) Realização de um “Trancaço” Estadual no dia 31/07/2014, em virtude da reunião 

extraordinária do Conselho Universitário. O indicativo está condicionado à realidade local 

de cada unidade; 

 12) Palavra de ordem de “Fora Marilza!”, a exemplo do que já tirado em algumas 

unidades. Os presentes ao III Encontro consideram que esta bandeira expressa o desejo de 

que se cumpra o Regimento da Unesp quanto aos prazos limites e tempo de mandato para os 

cargos de reitor e vice ou em exercício provisório, 

 3) Constituir uma Comissão Estadual de Mobilização dos servidores, em conjunto com o 

Sintunesp. Os representantes poderão se comunicar de maneira digital, utilizando 

ferramentas como o Skype (videoconferências). As unidades devem discutir e definir seus 

nomes até 22/07. Contato pelo endereço: brunacarvalho82@yahoo.com.br / (14) 981654517. 

  

As bandeiras de discussão a serem organizadas pela Comissão:  

- Pelo financiamento da educação, orçamento e política salarial;  

mailto:brunacarvalho82@yahoo.com.br
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- Contra a criminalização dos movimentos;  

- Que as entidades representativas promovam os debates de formação;  

- Pela democratização da Universidade;  

A plenária considerou que estas propostas são cabíveis não só dentro do movimento 

grevista, mas de forma permanente. 

 Indicou-se os servidoresMauricio/Daniele/Cleide 

 4) Assembléia Conjunta no Campus, com deliberações separadas. 

  

 

 

BOTUCATU  

(FM,IB,AG,FMVZ,FCA,FEPP) 

 

GREVE a partir de 22/05 

 

 

DRACENA  
FRANCA – FCHS 

 

GREVE a partir de 23/05 

 

 

GUARATINGUETÁ  FE 

 

GREVE a partir de 26/05 

 

ILHA/SOLTEIRA – FE 

GREVE a partir de 22/05 

 

ITAPEVA 

 
 

JABOTICABAL – FCAV 

 

GREVE a partir de 22/05 

Em assembléia dos servidores técnicos e administrativos, realizada na data 

de 22/07/2014, às 14:00 horas, na sala 07  da Central de Aulas do 

departamento de Economia Rural, deliberou-se: 

 1) Acatar o indicativo do Fórum da Seis, pela continuidade da greve, por 

tempo indeterminado; 

 Deliberou-se pelos indicativos do “III Encontro dos servidores Técnicos 

Administrativos da Unesp”, realizado no Campus de Rio Claro, no dia 15 de 

julho. 

2)Quanto a realização de um “Trancaço” Estadual no dia 31/07/2014, em 

virtude da reunião extraordinária do Conselho Universitário este 

indicativo não foi aprovado pela maioria dos 52 presentes, por não ter um 

numero de pessoas suficientes e  dispostos a efetuar o trancaço . 

3) Que não se  discuta pauta especifica antes das negociações da Pauta 

Unificada. 

 

 

MARÍLIA – FFC 

 

GREVE a partir de 23/05 

Seguem as deliberações da Assembleia de 25/07 dos servidores técnico-administrativos da 

Unesp Câmpus de Marília 

 

- Leitura da plenária de servidores técnico-administrativos do câmpus de Presidente 

Prudente 

- Divulgação e assinatura do abaixo assinado encaminhado pelo Sintunesp a ser levado para 

o Conselho Universitário de 31/07 (recebemos também 30 assinaturas dos servidores do 

prédio de administração, que não estavam presentes na Assembleia) 

- Distribuição de resenha do filme "Revolução em Dagenham" a ser exibido na Assembleia 

de 28/07). Exibição do trailer do filme: 

http://www.youtube.com/watch?v=ZowDHMOX3M8 

http://www.youtube.com/watch?v=ZowDHMOX3M8
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- Proposta do Fórum das Seis de ato na frente do Palácio dos Bandeirantes no dia 14/08, 

com solicitação de agendamento de reunião com o governador. APROVADO 

- Aprovação da moção aos servidores da USP devido ao corte de ponto (em anexo) 

- Aprovação do balanço da Atividade de Vivência com o 4º Movimento de Ocupação por 

Moradia (em anexo) 

- Divulgação da versão final do adesivo a ser utilizado no Trancaço Unificado dia 31/07 - 

elaborado pela Comissão Estadual de Mobilização(em anexo) 

- Aprovação de carta a ser lida pelos representantes dos servidores técnico-administrativos 

no CO de 31/07, somente se a referência de 5% para agosto deste ano for colocada em 

discussão. Proposta da Comissão Estadual de Mobilização. (em anexo) 

- Outros informes da Comissão Estadual de Mobilização (solicitar ao Sintunesp que amplie a 

divulgação do DIA ESTADUAL DE LUTA - Trancaço Unificado no dia 31/07 com a 

divulgação de um boletim especifico para esse ato, leitura da prévia do panfleto unificado 

para o DIA ESTADUAL DE LUTA, ainda será elaborada nota unificada para a imprensa. 

Próxima reunião dos representantes das unidades por Skype, terça-feira, 29/07 às 9h30) 

- Organização do Trancaço do dia 31/07: Roda de Conversa ou Aula Pública sobre 

"Precarização do Trabalho"; café da manhã (cada um dos presentes responsabilizou-se por 

levar algum item) 

- Proposta de convite aos trabalhadores da Famema em greve para que participem do 

Trancaço do dia 31/07. 

 

OURINHOS 

PARALISAÇÃO DE 10 a 13/06 

 

P. PRUDENTE – FCT 

 

GREVE a partir de 26/05 

Relato do 1 forum de Debates e avaliação do movimento e da Assembleia Geral Unificada 

  

 

Aqui em Presidente Prudente durante o Forum apos Ampla discução deliberou-se 

 

Continuar indicando ao Sintunesp a importancia de entrar com ação contra os Reitores por 

não haver  

 

Indicamos ao Sintunesp e Adunesp que promovam um ato  dia 31/07 

 

Tambem indicamos que durante o CO o chapão defenda o corte de todas as gratificações em 

todos os niveis 

 

Tambem indicamos que durante o CO se questione a Reitoria sobre a situação de Servidores 

e Docentes que estão ocupando cargos na Reitoria  não afastado de seus campos ganhando 

Diaria corrida e outras gratificações 

 

Tambem aprovamos um trancaço aqui em Presidente Prudente no dia 31/07 

 

Tambem estamos aprovando Moção de Repudio a posiçãointrazigente da Reitora a ser 

aprovado por nossa congregação para ser lida no CO 

 

Estamos tambem passando abaixo assinado cobrado do Diretor da unidade se posicionar 

favoravel ao pag da segunda parcela de equiparação. 

 

REGISTRO  

REITORIA  

RIO CLARO IB/IGCE 

 
GREVE a partir de 26/05 

 

 

ROSANA 

 

GREVE a partir de 06/06 

 

 

S. JOSÉ DO RIO PRETO – IBILCE 

 

GREVE a partir de 28/05 

 

S. JOSÉ DOS CAMPOS – FO 
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GREVE a partir de 23/05 

 

SÃO PAULO – IA 

 

GREVE a partir de 19/05 

Assembleia dos servidores técnico-administrativos do Instituto de Artes 

16 de julho de 2014 

Informes 

1) Houve agendamento de reunião entre Cruesp e Fórum das Seis para a data 

de hoje. A pauta continua em torno da negociação da pauta unificada, que 

inclui as discussões sobre dissídio, permanência estudantil, entre outros. 

Aguardaremos informações para apresentação dos resultados na próxima 

assembleia, em 18/07 às 10h. 

2) Gilberto informa que, de acordo com depoimento do Dep. Carlos Gianazzi, 

não houve votação na Assembleia Legislativa sobre a alteração do índice de 

repasse do ICMS estadual às universidades estaduais paulistas. 

3) Do acontecimento do III Encontro de Servidores Técnico-Administrativos 

da Unesp, realizado em Rio Claro em 15 de julho, onde foram feitas 

propostas de ações unificadas em nível estadual para fortalecimento da 

greve nesta universidade, entre as quais: 

a. Composição de comissão com reuniões semanais via vídeo-conferência para 

continuadamente propor ações unificadas. 

b. Participação dos representantes de base das unidades universitárias nas 

reuniões de negociação com a Reitoria, para levar informações mais 

rapidamente aos servidores. 

c. Panfletagem em vias públicas e material unificado de divulgação. 

d. Tentativa de articulação de plenária unificada entre Unesp, USP e Unicamp. 

4) Proposta de convite aos servidores da Reitoria para participação nas 

atividades do IA no período de greve. Em votação, foi aprovada com 19 

votos a favor e 1 abstenção. Carta redigida e divulgada (segue anexa). 

 

 

Por fim, segue lembrete de atividades próximas: 

• 17 de julho (quinta-feira): debate sobre paridade na universidade. Hall 

de entrada, 10h. 

• 18 de julho (sexta-feira): assembleia, com informes sobre a reunião 

entre Cruesp e Fórum das Seis para a data de hoje. 
 

 

SÃO VICENTE 

 
 

SOROCABA 

 

GREVE a partir de 19/05 

Em assembleia realizada hoje (16/07/2014), no Campus Experimental de Sorocaba, foi feita 

a leitura das propostas apresentadas no III Encontro de servidores técnicos administrativos 

da UNESP. 

 

Depois de muito debate foram feitos os encaminhamentos que seguem; 

 

- “Trancaço” Estadual no dia 31/07/2014 em virtude da Reunião Extraordinária do Conselho 

Universitário; 

Depois de muito debate chegou-se ao consenso de que deveríamos deixar esse assunto para 

as próximas assembleias, após a publicação da pauta do CO, pois se for pautado a 

rediscussão da proposta de equiparação aprovada em agosto de 2013 o melhor seria fazer 

um grande ato em frente a reitoria. 

   

- Construir uma Comissão Estadual de Mobilização  

A assembleia deliberou por unanimidade que esta comissão fosse composta pelos diretores 

de base das unidades. 

 

- Atos simultâneos em vias públicas 

Aprovado e na espera de definição de data pela comissão de mobilização. 

 

- Considerando a alegada crise financeira, que a comunidade participe na decisão da 

priorização nas contenções de custos 

A assembleia deliberou que fossem enviadas sugestões neste sentido, aos técnicos 

administrativos membros do CO para apresentação ao colegiado no momento oportuno. 

 

- Pensar no 4º encontro; 

Aprovado conforme sugestão do Sintunesp de se fazer primeiro a plenária conjunta das três 

universidades.  
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- Realizar ações que viabilizem a adesão à greve nas Unidades Experimentais considerando 

as suas dificuldades; 

Foi discutido e chegou-se a conclusão que essas ações já estão sendo feitas pela diretoria 

colegiada do Sintunesp, como foi relatado pelo pessoal de Registro que depois de muitas 

tentativas, este ano foi eleita a Diretoria de Base local, outras unidades também foram e 

continuarão sendo visitadas. 

  

- Manter o voto favorável ao pagamento da referência de agosto através dos diretores.  

Foi deliberado que os servidores do campus peçam uma reunião com a Coordenação 

Executiva para que ele faça uma fala em favor da manutenção da referência, pois os 

Coordenadores das Experimentais não tem direito a voto no CO. O Coordenador Executivo 

do Campus de Sorocaba já se mostrou solidário a manutenção desta referência. 

 

Os demais itens foram todos aprovados. 

 

A GREVE CONTINUA. 

 

Nova Assembleia agendada para 21/07/2014 as 9:00 hs 

 

TUPÃ 

 

 

 

Botucatu 28/07/2014   

SINTUNESP 

Sindicato dos Trabalhadores da UNESP 


