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Agosto na Alesp
Permanecemos 25 dias em greve (29 Rib. Preto e São Carlos - 26 Piracicaba), lutando por

 + verbas para a Educação, em especial para as Universidades e Centro Paula Souza e por salário.

Em agosto, o relatório da LDO deverá ser votado. Conforme deliberado pela categoria (assembléia
de 30/6), voltaremos com carga total, convencendo estudantes e professores a se somarem à nossa
Luta. Sabemos que não devemos depositar nenhuma ilusão naqueles que se dizem representantes do
povo (os deputados), por isso caberá a nós pressionarmos e impormos, com a força do nosso movimento,
a defesa da Educação Pública.

Fórum das Seis X Cruesp
Na última negociação realizada sexta-feira passada (7/7) discutiu-se:

Permanência Estudantil: Os reitores apresentaram os gastos com permanência estudantil, ficando
claro que estão muito aquém do necessário. O Fórum insistiu na necessidade de contemplar meios para
garantir o acesso e a permanência à educação superior, enfatizou que é contrário a qualquer tipo de
“bolsa trabalho”, pois, esta se constitui num instrumento que substitui funcionários por estudantes
subempregados e sem nenhum direito trabalhista e que os estágios, quando existirem, devem estar
voltados à atividade acadêmica dos estudantes;

HU’s: O Fórum fez a conceituação do que consta da nossa pauta em manter a vinculação dos Hospitais
Universitários com a universidade, aprimorando o seu caráter público, revertendo toda forma de
privatização e apropriação privada de sua capacidade instalada, exigindo financiamento público adequado
para o seu funcionamento, mantendo-os como importante instrumento da qualidade de ensino, pesquisa
e extensão. Ao final requisitou-se ao Cruesp seu posicionamento sobre os HU’s reiterando uma
manifestação oficial para propiciar a discussão e a construção de uma política comum nas 3 universidades;

LDO: Aos reitores foi proposta  a realização de um debate público com o Fórum, a Presidente do Cruesp
ficou de discutir a proposta com os Reitores;

Acordo de fim de greve: não punição pelo legítimo exercício do direito de greve. Ficou acertado que o
acordo negociado pelo Sintusp com a USP serviria de base para um acordo com o Cruesp;

Campanha Salarial: nova negociação acontecerá no início de agosto.

Relatório da LDO deverá ser votado em agosto

E a fraude na Direito...
Mario Paulino, ex-assistente acadêmico da
Faculdade de Direito, suspeito de fraude na
confecção de diplomas, não comparece à
Faculdade para exercer qualquer atividade
funcional desde a denúncia. Sabemos que,
entre os dias 2 e 31 de Maio, este senhor
esteve em férias. Porém, tanto ele quanto nós
temos direito a apenas 30 dias de descanso.

Estamos de olho diretor Eduardo Marchi!

Qual será a explicação???

O Sintusp somos todos
nós, filie-se ao seu

sindicato.
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SECRETARIA DE FORMAÇÃO DO SINTUSP INFORMA:

“PAINEL GERAL DO RACISMO

NO MUNDO E NO BRASIL”
CURSO
DURAÇÃO: Dois meses e meio, durante 10 dias, sendo uma vez por semana, às 6ª-feiras,
no horário das 14 às 18 horas.
CARGA HORÁRIA:  40 Horas  PÚBLICO ALVO: Toda a Comunidade Uspiana
INÍCIO: 11 de Agosto de 2006  TÉRMINO: 27 de Outubro de 2006
CERTIFICADO: somente com  80% de Freqüência.
METODOLOGIA: Leitura de Textos antecipada e discussões, aulas expositivas, filmes,
debates, etc...
Bibliografias serão anunciadas na primeira aula.

INSCRIÇÕES:  até 10 de Agosto de 2006, no Sintusp

Fórum protocola representação
na Procuradoria Geral

Em audiência com o Procurador Geral do Estado,
Rodrigo César Rebello Pinho, na terça-feira (11/
7), o Fórum das Seis entregou representação
contra o desconto indevido da Habitação,
realizado pela Secretaria da Fazenda do Estado
na LDO. O desconto para a Habitação é irregular,
mais um exemplo perverso de governos, em
todos os níveis, que retira dinheiro de uma área,
como a Educação Superior, para financiar outra
área importante, a da Habitação Popular. Neste
ano, este truque da Secretaria da Fazenda retirou
das universidades mais de R$ 72 milhões.

PARALISAÇÃO NA UNESP
Funcionários de 9 campi paralisaram suas atividades e realizaram manifestação no último dia 6,
em frente a reitoria da Unesp, reivindicando questões especificas da categoria. Antes que a negociação
tivesse início, foi entregue ao reitor um boletim do Sintusp mostrando as nossas conquistas. Ao
final da negociação o reitor Macari reajustou em 20% no VA. Com isso, os atuais R$ 110,00
aumentaram para R$ 132,00.

PAUTA

ESPECÍFICA

Devido ao
afastamento
médico do
Prof. Douglas
(coordenador da
CODAGE), a
negociação de
nossa pauta
especifica que
estava agendada para ontem (13/7),
ficou para o início do mês de agosto.

Após um longo e merecido descanso que durou aproximadamente 7 meses, o Joca (João Carlos Kanaan)
está de volta, mesmo depois de ser exonerado dos cargos administrativos da USP e destituído da diretoria
administrativa do Cepeusp, mas o diretor do Cepê informou que ele será o seu “assessor” para a busca
de novas parcerias.
Pergunta: O Cepeusp por acaso pode manter um funcionário de tão alto escalão somente para este fim? A
resposta nós já sabemos: a verdadeira intenção é manter o Joca no poder, pois, o Prof. Go Tani é na
verdade um diretor fantasma, ‘para se esconder do mesmo basta permanecer na diretoria do Cepeusp’ e
após os elogios ao Sr. Joca dizendo que “ praticou 500 atos dos quais 499 são positivos e somente 1 é
negativo”,  sabemos que é exatamente o contrário, nada mais  pode-se esperar deste diretor.
Não vamos mais aceitar o Joca no poder! Temos que mudar o regimento interno do Cepeusp para que
possamos eleger o diretor do Cepeusp.

JOCA: O RETORNO!!!
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