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Gestao
: S I N I l ' S P Sempre na Luta!
Filiade & Conlutas Pigueteiros e Lutadores

EIS A VERDADE
sobre as 5.214 contratacoes irregulares

Estamos reproduzindo o pronunciamento da reitora Suely Vilela que consta da Ata de reuniao
do Conselho Universitario datado de 30 de setembro de 2008 sobre o PL 47 e as 5.214
contratacfes apos 1988.

Obs: Estdvamos divulgando que eram 5.211 contratados apés 88, baseados em informacéo
verbal do Dr. Salvador da reitoria. No pronunciamento da reitora pode-se verificar que o
namero real é 5.214,

E importante observar que ao contrario do “esclarecimento” assinado pela Comissdo de
Representantes da Reitoria da USP (Chefe de gabinete; Coordenador da Codage; ex-Prefeito
do campus da capital e dois membros da CJ) a reitora confirma que ha um questionamento
do Tribunal de Contas sobre os empregos publicos no ambito da Universidade de Sao Paulo
a partir de 1988.

E importante observar também no pronunciamento da Prof. Suely Vilela que sdo 5.214 os
empregos publicos criados pela USP apds 1988 e que {
as outras 3.679 vagas criadas seriam para futuras \ %
contratagdes. of ( F A ; /)
/ <

Onde esta o problema?!

E que anteriormente a afirmac&o da reitoria era
gue o PL 47 (posteriormente denominado por
Lei Complementar 1074) legalizaria as 5.214
vagas criadas pela USP, o que dispensaria
todos de prestar concurso publico (o que
agora esta claro que nao € verdade, pois, 0
Tribunal de Contas do Estado esta
guestionando através de processos pela
anulacao dessas vagas).

Leiam a transcricdo da resposta da reitora a pergunta formulada pelo Branddo soljre a
guestdo, no Conselho Universitario em 30 de setembro de 2008, notem a contradi¢dd com
relagcdo ao esclarecimento dos seus assessores.
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TRANSCRICAO DAS PAGINAS 8 E 9 DA ATA DO Co Cons. Claudionor Brand&o:
(questdo de ordem) “A questdo de ordem é no sentido de pedir que a Magnifica Reitora,
que, se possivel, traga, ainda nos informes da Mesa, uma informagéo a respeito do PLC-
47/2008, que tem gerado uma preocupagdo entre os funcionarios da USP. Seria muito
importante para os trabalhadores saberem, exatamente, o que pensa a Reitoria a respeito do
referido Projeto e quais s8o os interesses reais da Universidade em torno deles.” M. Reitora:
“Informo que este é um Projeto de Lei publicado recentemente, no dia 2 de setembro. Este
Projeto foi apresentado pela Universidade de S&o Paulo e a informagao ainda néo veio a este
Consetho porque ainda néo foi aprovado, ele foi encaminhade pelo Governador José Serra a
Assembléia Legislativa, onde devera ser apreciado. Solicitamos que o Projeto seja apreciado
em caréater de urgéncia, dadas as necessidades da USP e a previséo é de que seja apreciado
apos as eleicdes. Este projeto vem sendo frabalhado pelo DRH e pela Reitoria ha mais de um
ano. E essencial para a sobrevivéncia da USP, tendo em vista as alteragdes na Constituigéo
do Estado. Como os Senhores sabem, para as universidades estaduais contratarem
professores, precisam de cargos. Isto esta previsto tanto na Constituicdo Federal, como na
Estadual, de forma gue sempre solicitamos a criagdo, na Assembléia Legislativa, desses
cargos, tanto de professor doutor, como de professor titular. Somente se tivermos os cargos,
podemos fazer as contratacdes, portanto, em determinados periodos, o Reitor, juntamente
com o DRH, prepara este documento e encaminha a Assembléia Legislativa. Com relagao
aos professores, especificamente ao professor doutor, o Ultimo projeto, que foi aprovado
ainda na nossa gestdo, foi da criagdo de 1.900 cargos. No caso dos servidores, a
denominagdo é criagdo de empregos publicos. Esta criagdo estava prevista apenas na
Constituicdo Federal, de forma que as trés Universidades ndo criavam estes empregos por

meio da Assembléia Legisfativa. E a Universidade veio trabalhando desta forma durante todos

esses anos. Ha um guestionamento do Tribunal de Contas sobre os empregos ou fungdes
publicas no ambito da Universidade de S&o Paulo, a partir de 1988. Em fungio destes
questionamentos que estdo ocorrendo — porque quando se tem um posto de trabatho, as
Unidades recebem um nUmero, assim como o cargo também tem um numero, estes nimeros
foram criados pela USP durante todos esses anos, desde 1988, mas o Tribunal de Contas
ndo reconheceu como legitima esta criagdo em determinadas situagdes, questionando,
inclusive, por que eles ndo foram criados por este Conselho Universitdrio. Este é o
guestionamento que estamos defendendo por meio da nossa Consultoria Juridica. Houve
mudangas na legislagdo em 2003 e 2006. Em 2006, especificamente, a Constituigao
Estadual, passou a prever a criagdo de empregos ou fungdes publicas para a universidade
através da Assembléia Legislativa. Em fungdo disso, agora nds s6 podemos autorizar a
contratacdo de um servidor no dmbito da Universidade se tivermos este emprego ou esta
funcdc publica. Em funcéo disto, foi feito um levantamento de toda a situago desde 5 de
outubro de 1988 até a presente data, de qual é a necessidade, para regularizar toda a
situagdo da Universidade. Por isso este nimero significativo, de 8.893 empregos ou funcdes

pGblicas. Sdo 5.214 para viabilizar a reposicdo de vacancia de empregos publicos criados



262  pela USP desde 5 de outubro de 1988 e 3.679 a serem distribuidos criteriosamente ao longo
263 dos proximos 6 anos, apds a apreciagido dos colegiados competentes da Universidade.
264 Algumas Unidades que ja fizeram solicitagdes ndo receberam, porque nos ndo temos um
265 nGmero de emprego ou fungdo que atenda a legislagdo vigente, ou seja, em virtude da ndo
266  existéncia deste nimero legal, como prevé a legisiacdo. Entao, esse emprego é fundamental
267 para a Universidade, a UNESP também tem esta situagéo, apenas a UNICAMP que nao,
268 porque antes da autonomia, ela ja possuia estes empregos ou fungdes publicas suficientes
269 para a sua manutencgdo. Estamos trabalhando politicamente com a Assembléia Legislativa,
270  com o apoio do Professor Boueri, no sentido de que seja aprovado esse Projeto de Lei
271  Complementar. Todos nos precisamos defender este projeto que € extremamente importante

272 para a Universidade.”

PARECER DO DEPARTAMENTO
JURIDICO DO SINTUSP

Em resposta a indagacao do Sintusp acerca dos processos em tramitacao no TCE/
USP que visa anulacdo das contratacdes realizadas pela USP apds 1988, sem a
devida autorizacao legislativa, o Departamento Juridico afirma que o TCE pede
anulacdo das contratacfes sem a utilizacdo da via legislativa propria, sustentando
gue a autonomia administrativa e financeira ndo coloca a USP a margem do Estado,
devendo submeter-se a prévia autorizacdo. Enquanto que a USP continua
defendendo a legalidade das vagas alegando a autonomia administrativa e
financeira.

Sobre a estrategia processual

Sob a o6tica da estratégia processual, o Departamento Juridido do Sintusp
entendeque o Sindicato nao deve movimentar-se neste momento, promovendo
a iniciativa dos eventuais interessados, que poderiam ter seus contratos
rescindidos em virtude dessas decisdes, porque qualquer iniciativa nesse
momento encurtaria o caminho do processo, o0 que vem contra o interesse dos
trabalhadores.

O Departamento Juridico do Sintusp adianta ainda que no caso da USP perder o
processo, isso € ter uma sentenca judicial adversa: “nés, do Departamento Juridico
do Sintusp, ja temos diversos argumentos juridicos prontos, pela manutencéao
dos contratos de trabalho, inclusive com sustentacéo no STF (Supremo Tribunal
Federal) que tem garantido o emprego de servidor publico em caso de anulacédo
de concurso, quando a prestacdo do servico ja se estende por varios anos
(aplicacédo do principio da estabilidade juridica).”



CAMPANHA SALARIAL 2009

A Campanha Salarial 2009 comecou dia 10 de marco, as entidades que integram o Férum
das Seis definiram os primeiros passos da Campanha Salarial.

A proposta indicativa, aprovada em assembleia por unanimidade,
pelos funcionarios da USP, R$ 200,00 fixos (incorporados ao salario)

+ indice de reposicao que reponha as perdas historias, além dos tltimos

12 meses. Lembrando que, conforme publicado no ultimo boletim do Férum das Seis, até o
presente momento o ICMS cresceu 30,4% acima dos salarios e que para voltarmos aos
salarios de 1989 precisariamos ter um reajuste de 42%.

Até o dia 25 nova rodada de assembleias nas 3 universidades e no dia 26 de margo, nova
reunido do Forum das Seis para unificacdo da Pauta Conjunta.

DESSA VEZ TEM MUITO MAIS DINHEIRO PARA
REPOR NOSSAS PERDAS

Pelos dados da prépria planilha do Cruesp esse ano temos um recorde de baixo
comprometimento com folha de pagamento bruta das 3 universidades: 73,99%

Temos um caixa acumulado das 3 universidades maior dos Ultimos anos e os reitores se
negam a confirmar declarando que ndo sabem o quanto tém.

Por tudo isso, vamos a luta! S0 a mobilizacéo e a greve farao
com gue recebamos o que é justo e possivel.

Assemblela Geral

Dia 25 de marco,
as 12h30, no
Sintusp

Aprovar os encaminhamentos
da luta e deliberar a Paralisacéo
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