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PARALISA(;AO DIA 13

ESTASENDOAPROVADAEMTODASAS UNIDADES

A PARALISACAO do dia 18 com manifestacéo e debate com os estudantes
na Reitoria e 0 INDICATIVO DE GREVE em marco esta sendo aprovada em
todas as unidades onde ja foram realizadas reunides.

DIA 18 QUEREMOS
NEGOCIAR COM A REITORA:

® READMISSAO JA DO COMPANHEIRO BRANDAO:

® LEGALIZACAO IMEDIATA DAS 5.200 CONTRATACOES
DESDE 1988:

® RETIRADA DO SISTEMA DE GESTAO DE PESSOAS DA
PAUTA DO CONSELHO UNIVERSITARIO;

® DISCUSSAO DE UMA NOVA CARREIRA COM OS
FUNCIONARIOS.

O Sintusp ja enviou oficio solicitando audiéncia com a Reitora Suely Vilela, no dia 18/02

' ASSEMBLEIADOSFUNCIONARIOS
DIA 16702, as 12h30, no Sintusp

PAUTA: * PARALISACAO DIA 18;
* GREVE A PARTIR DE MARCO.




SOBRE 0OS 5.200 FUNCIONARIOS CONTRATADOS APOS 1988

REITORIA DIVULGA “ESCLARECIMENTOS”

areuniao entre Sintusp e reitoria, dia

10/02/09, tivemos a confirmacéo de

gue o Tribunal de Contas do Estado
de Séo Paulo esta realmente questionando o
preenchimento das vagas (5.200 vagas
consideradas ilegais, por ndo terem sido
criadas por Lei, isso €, aprovadas pela
Assembléia Legislativa em conformidade com
a Constituicéo Federal) e que a Consultoria
Juridica da USP esta defendendo os
funcionarios.
O Procurador Dr. Alberto assumiu que ele
proprio estava encarregado da defesa e que
ainda n&o havia definicdo do Tribunal quanto
a necessidade de Concurso Publico, para
0s ja contratados.
Como tudo isso era contrario as afirmacfes
anteriores dadas pela reitoria que a Lei
Complementar 1074 (antigo PL 47) criaria
8.893 vagas, sendo parte delas, mais de
5.200, para legalizar as vagas ja preenchidas
e apontadas como irregulares pelo Tribunal
de Contas, havendo necessidade de concurso
apenas para as demais vagas que
corresponderiam a novas contratagoes, O
sindicato reivindicou que fosse elaborado um
documento, assinado pela reitora, com a
posicao oficial da Universidade.

Para nossa surpresa, lemos o
“esclarecimento” assinado pelo Prof. Amadio
(chefe do gabinete) e pela Sra. Marcia (CJ),
com duas informacdes contraditorias.
Primeira: Afirma o que diziam antes, ou seja,
que a LC 1074 legaliza as contratacoes
ocorridas a partir de 1988 e que o concurso
publico ser& para as futuras contratacées.
Segunda: Diz que a “Consultoria Juridica/
USP esta defendendo os servidores do
guestionamento apresentado pelo Tribunal de
Contas quanto a irregularidade das
contratacdes e que ndo ha determinacgao
judicial para a demisséo dos servidores.
Oralll Se as contratacdes foram legalizadas
pela LC 1074, como que a CJ/USP esta
defendendo os servidores contra os
guestionamentos do Tribunal de Contas?
Voltamos a lembrar que o Dr. Alberto,
procurador da Consultoria Juridica, na
reunido do dia 10, declarou ao Sintusp diante
do Chefe de Gabinete e do Coordenador da
CODAGE, que esta situacdo nao fora
divulgada antes “paranao criar desespero
nas pessoas” e do Chefe de Gabinete
reconhecer que “haviam sido cometidos
equivocos tanto por parte deles(reitoria),
como pelo governo em todo esse
processo”.

POR QUE A C.J. ESTARIA DEFENDENDO ALGO QUE NAO CORRE RISCO?!

NO DIA 18 QUEREMOS AUDIENCIA COM A REITORA

Perguntas objetivas sobre a LC 1074 ser&o divulgadas em boletim, antes do
dia 18, queremos que as respostas sejam entregues por escrito, com assinatura
dareitora Suely Vilela, para que todos os trabalhadores que estao com os seus
empregos ameacados tomem conhecimento e decidam o que fazer.
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