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REITORIA EM PANICO COM A

GREVE TENTA MAIS UM GOLPE

Informes sobre a Reunido da CCRH

No dia 16/02/09, as representantes dos funcionarios na CCRH receberam convocacao da reitoria para Reunido
da CCRH que seria realizada dia 17/02, com um Unico ponto de pauta: “Pré-proposta da Nova Carreira dos
Servidores Técnico-Administrativos da USP”.

Nessa reunido as trés representantes, receberam através de protocolos (coisa que nunca havia acontecido
antes) o Documento denominado “Proposta Preliminar do Plano de Carreira para os Servidores Técnicos E
Administrativos da Universidade de S&o Paulo”. Neste documento recebido, que no site da reitoria citam como
aprovado nareunido da CCRH no dia 04/12/08, ndo vieram 0s anexos que sao publicizados no site. Entregaram
também seis paginas de “Sugestbes Apresentadas pelos funcionarios da USP para a nova carreira”, as quais
foram apresentadas diretamente a reitoria e ndo através do sindicato, ou deliberadas em foruns do SINTUSP.
Também nesse documento sao descritas as “Principais duvidas apresentadas pelos funcionarios da USP
sobre a nova carreira”. (documento a disposi¢ao no sindicato).

Ao entregarem os documentos, Prof. Dante e Profa. Maria de Lourdes, disseram que deveria se discutida
novamente essa pré-proposta com os servidores da Universidade e fazer novas sugestdes, pois a mesma
néo seria mais votada no Conselho Universitario a ser realizado em margo e sim na reunido do Conselho
Universitario de abril, portanto haveria prazo para discutir e apresentar propostas.

O Prof. Joel da FEA nomeado pela reitora para elaborar a carreira junto com uma Comissao, disse que o
“Tempo corria contra a reitoria, portanto néo poderia dar um tempo muito longo, pois se o Plano de Carreira
nao fosse votado em abril no Co, ndo seria mais votado”. Houve divergéncia entre os trés (Prof. Dante, Profa.
Maria de Lourdes e Prof. Joel) e o prazo ficou até o final de marco de 2009.

As representantes informaram na reunido que o SINTUSP havia chamado umaAssembléia no dia 29/01/09
para discutir a demisséo do Branddo e a Nova Carreira e, os funcionarios deliberaram pela REJEICAO desta
nova Carreira e “pela retirada da votacdo no Co e que querem sim a discussao de uma nova Carreira e
abertura de negociacgéo para implantacdo de uma carreira discutida e negociada com os trabalhadores e seu
sindicato”

Prof. Joel diz respeitar o SINTUSP, pois ele representa os funcionarios, “porém se o sindicato rejeita a Carreira
(neste momento houve intervencao das representantes dos funcionarios dizendo que néo é o sindicato que
rejeita e sim os funcionarios, através da Assembléia), a reitora ndo implementara essa nova Carreira, pois ndo
tem sentido implementar uma Carreira rejeitada pelos funcionarios; e se isso acontecer o sindicato pagara o
Onus politico”. As representantes dos funcionarios disseram que trariam o que ele havia falado para o sindicato
e dai, a Profa. Maria de Lourdes e o Prof. Dante, mais do que depressa, se manifestaram dizendo: “n&o
podemos aqui falar em nome da reitora e ndo sabemos se é isso mesmo que podera acontecer”.

Coincidentemente houve a informacéo de que a Dra. Maria Irene Bachega do HRAC/Bauru, que faz parte do
Comité de Modelagem, indicada pela reitora nesse mesmo dia da reuniéo, gritou pelos corredores do hospital:
“agora a Carreira € com o SINTUSP”, incitando os trabalhadores contra o sindicato.

O SINTUSP entende que este € mais um golpe da reitoria contra o sindicato e, para discutir todas essas
guestdes com os funcionarios chama uma Reunido do Departamento de Carreira do Sindicato, parao
dia 27/02/2009, as 12 horas, no SINTUSP.



MAIS UM GOLPE DA REITORIA

Ao mesmo tempo em que ocorria a Reunido da CCRH, a CODAGE enviava aos funcionarios da USP a CIRC/
005/2009, anunciando “maliciosamente” que as representantes dos funcionarios haviam recebido o documento
e aguardavam o retorno sobre a Pré-proposta da reitoria.

Nesta circular a reitoria menciona:” foi solicitado, ainda, aos representantes dos funcionéarios na CCRH
gue designassem um servidor para participar como membro desta Comisséo” indicada pela reitora para
elaborar uma nova Carreira. E mentira. Foi solicitado que uma das representantes dos funcionarios na CCRH
fosse indicada para fazer parte desta Comisséo, o que néo poderiamos fazer, pois as trés foram votadas
pelos funcionarios da USP, como suas representantes legais.

Trouxemos a questao para o sindicato e em Assembléia foi deliberado que ninguém participaria, pois nao
reconheciamos esta Comissao e sim reconheciamos a CCRH, onde deveria ser discutida e elaborada a nova
Carreira (Boletim no. 11 de 19 de marco de 2008) XXXXXXXXXXX.

E verdade, no dia 02/04/2008 (os funcionarios ja em Campanha Salarial) em reunifo da CCRH foram discutidos
0s principios basicos norteadores dessa Carreira e as representantes dos funcionarios na CCRH publicaram
e informaram estes principios (Boletim Especifico de Carreira — SP 13/05/2008). Também foi durante a
Campanha Salarial de 2008, que a reitoria lanca a 22. Etapa do PAC — Programa de Ascensao na Carreira,
também tentando tirar os trabalhadores da luta e junto com o CRUESP n&o concede mais uma véz os R$
200,00 para todos, compromisso assumido com o Forum das Seis em 2007 que é rasgado pelos reitores.

Em agosto de 2008 a categoria decide organizar a luta e ndo depositar nenhuma ilusdo na nova Carreira
(Boletim do SINTUSP 26/08/2008).

Nessa circular também é mencionado que foi criado o Grupo de Modelagem, composto por dez servidores
técnico-administrativos e dez servidores docentes que passaram a assessorar a Comissao de Carreira. Ja
dissemos e vamos repetir, estes dez servidores técnico-administrativos sao funcionarios com cargos de
confianca, muitos deles opressores que assediam moralmente os funcionarios nas suas unidades, os quais
nao foram eleitos pelos funcionarios e sim indicados pela reitora, nos quais ndo depositamos nenhuma
confianca.

As trés representantes dos funcionarios estiveram em todas as reunides que a reitoria programou no Campus
de Sao Paulo, bem como, na reunido do dia 24/11/1008 com todos os representantes de Funcionarios nas
Congregacdes e CTA's realizada na FEA. Publicamos Boletim do SINTUSP no. 69 de 01/12/2008 convocando
Reuni&o de Carreira no sindicato no dia 02/12/08, quando convidamos Conselheiros de Base do Sindicato
representantes das unidades, representantes dos funcionarios nas Congregacdes, CTAs e Conselhos
Deliberativos e todos os funcionérios da USP.

Publicizamos todos os documentos recebidos nas reuniées da CCRH para a categoria, principalmente aos
funcionarios interessados na discusséo da Carreira.

Ocorreu a Reunido da CCRH, no dia 17/02/2008, recebemos parte da Pré-proposta da nova Carreira e com
certeza, como sempre o fizemos, colocaremos em discussao a questdo no dia 27 de fevereiro de 2009, as
12 horas no SINTUSP.

REUNIAO SOBRE CARREIRA

Dia 27/02 - 62 feira
as 12 horas, no Sintusp

AMOS DECIDIR SOBRE A NOSSA CARREIRA
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