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Entendendo o enquadramento na nova carreira

1° passo: Localizar-se na tabela atual e aplicar 5% sobre seu salério, ou seja, mudar para a préxima
letra. Exemplo: Na tabela atual vocé esta no bésico IlIA e passara entédo para o basico IlIB.
Abaixo reproduzimos a Tabela atual para facilitar sua localizacéo.
Tabela de Vencimento - Funcionarios
Validade : A partir de Maio/2010

Nivel/

Classe = A B C D E F G H 1 J K
Faixa | |
|BASICO | 1.210.90 [1.271.45 [1.335,02 [1.401,77 |1.471,86
BASICO I 1.210.90 [1.271.45 [1.335.02 {1.401.77 |[1.471.86 |1.545 45 |1 622,72 |1.703.86 1.769.05 1.878.50 197243
BASICO 1 1.5645.45 |1.622,72 |1.703,86 (1.789,05 |1.878.560 |1.972.43 |2.071,056 (2.174,60 |2 283,33 |2.397,50 |2.5617,38
TECNICO | 1.789.05 |(1.878.50 (1.972.43 [2.071.05 |2.174 60 |2 283,33 |2.397.50 |2 517,38 264325 277541 2914 18
TECNICO Il 2.397.,50(2.517.38 |2.643,25 |2.775,41 |2.914,18 3_059.8973.212.88 3.373.,562|3.542.20 |3.719,31 |3.905,28
TECNICO 1 3.059.89 |3.212.88 3.373.52 354220 371931 390528 410054 430557 452085 4. 746,89 (4 984 23
SUPERIOR | 3.5642.20(3.719.31 |3.905.28 |4.100,54 (4 306,67 |4 520,85 |4.746,89 |4.984 .23 |5.233.44 |5.495 11 |5.769.87
SUPERIOR Il 4. 520 85 |4 746,89 |4 984,23 |5 233 44 5495 11 5769.87 605836 |6.361.28 667934 |7.013.31|7.363 98
|suPERIOR 1 5.496.11 [6.7Y69.87 |6.058.36 |6.361,28 (6.679.,34 |7.013.31 |7.363,98 |7.732,18 |8.118,79 |8.524,73 |8.950,97

2° passo: Apos identificar para qual letra ira, situe-se na tabela abaixo reproduzida. Exemplo: No
exemplo anterior vocé passou de IllIA para IlIB entdo, enquadrando na tabela abaixo ficara da

seguinte maneira NIVEL DE COMPLEXIDADE 1 GRAU B.
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3° passo: Localize-se na tabela abaixo. Exemplo: ainda seguindo o exemplo anterior descobrimos
gue vocé passou para o nivel de complexidade 1 grau B, portanto, passara a receber 1.659,85 (no
salario base)

1 1.536,90 |1659,85 |1792,64 [1.936,05 B1
gt 2 209093 |2.25820 |2.43886 [2.633,97 B2
3 2792,01 |2.95953 |3.137,10 [3.325,33 T1 |B3
6% 4 352485 |3.736,34 |3.960,52 |[4.198,15 > |Ba
5 4.450,04 |4.717,04 |5.000,06 [5.300,06 T3 |B5
6 5.250,06 [5512,56 [5.788,19 [6.077,60 g1 |Ta4
7 6.077,60 |6.381,48 [670055 [7.03558 |go2 |75
= 8 703558 [7.387,36 [7.756,73 [814457 [gg
9 814457 [8551,80 (897939 [942836 (g,
10 9.428,36 |9.899,78 [10.394,77 [10.914,51 | g5

Finalizando:
Com base nessas informagbes, vocé podera calcular o percentual de reajuste que ira receber.
Aplique o percentual sobre seu salario bruto (salario base+quinquénio+sexta parte, etc).

Lembramos ainda que n&o esta ainda incluido o reajuste do Cruesp, cuja REIVINDICACAO E DE
15% + 6% . Porém, o tamanho da conquista serd de acordo com o tamanho da mobilizacdo para
arrancarmos um bom reajuste.

Proxima reunido do Cruesp com o Férum das Seis sera dia 17 de maio

ATENCAO: Daqui a 180 dias devera ocorrer a segunda etapa do enquadramento, quando ser&o
analisadas as atribuicbes desempenhadas pelo funcionario, nivel e posi¢cdo na Carreira, com a
finalidade de promover o enquadramento correto nos diversos niveis de complexidade, quando
devera também serem formados os Comités nas unidades, com representagdo dos funcionarios.

As discussfes na Comissdo Paritaria com a reitoria continuardo acontecendo, portanto € muito
importante a participacdo de todos os funcionérios nas Reunides do Departamento de Carreira do
Sindicato e nas Assembleias, que continuardo a discutir Carreira.

REUNIAO DO DEPARTAMENTO DE CARREIRA DO SINTUSP
DATA: 04/05/2011, 42 FEIRA, A PARTIR DAS 8 HORAS, NO SINDICATO

“Rodar o Rodas!” s chico de oiiveira

E a situacao dos companheiros da EEL (antiga Faenquil )?!

REINTEGRACAO DE BRANDAO E RETIRADA DOS PROCESSOS!
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