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Assembleia aprovou:
 ATO E PARALISAÇÃO

Rodas não gosta dos funcionários da USP. Promessas aos funcionários são muitas desde o início da sua
gestão, porém até agora NADA. Deu aumento diferenciado para professor. Não cumpriu com o acordo do final
da Greve de 2010 (concessão de uma referência para todos e discussão sobre a Saúde) e a Comissão que
indicou para negociar com o SINTUSP, desapareceu depois que ganharam cargos em Brasília e acumularam
funções. Exigimos a reunião que foi marcada para janeiro de 2011 e até agora nada, e Rodas diz que “é o
homem do diálogo”?!

Demitiu 270 funcionários arbitrariamente sem nenhum aviso, inclusive
funcionários em férias e hoje nega para a imprensa “que tenha havido
demissões sem aviso”, alegando que estes funcionários são aposentados.
Para inúmeros professores com mais de 70 anos (aposentados), Rodas
fez arranjos políticos e jurídicos e os manteve na Universidade. Na EEL/
Lorena manteve o diretor, que deu apoio político á Rodas, nas eleições
para reitor em troca de mantê-lo na USP, após os 70 anos, mas até o
presente momento não resolveram a situação dos funcionários, que estão
sujeitos a ficarem sem o emprego.
Prof. Adilson de Carvalho ressuscita das “cinzas” e é nomeado Assessor
Sênior do Reitor. Junto com ele o Prof. Celso de Barros Gomes do Instituto
Geo Ciências é nomeado Chefe de Gabinete, acumulando função junto

com o Prof. Amadio, que se mantém no Gabinete e passou a ser Coordenador da CCS.
Como podemos ver, para eles existem “arranjos políticos e jurídicos”, para nós demissões, perseguições políticas,
criminalização e assédio moral, ou seja, PARA ELES TUDO, PARA NÓS NADA.
Não vamos aceitar discriminações. Todos ao Ato na porta da reitoria, dia 23/02, a partir das 11h30 e participar
da Calourada, juntos com os estudantes. Participem!

Participe das Atividades:
23/2 - Ato Público, na reitoira da USP, a partir das 11h30/  Calourada dos Estudantes/
Aula Magna no Camargo Guarnieri, às 19h30;
02/3 - Aula Pública (Sintusp/Adusp/DCE);
16/3 - Aula Pública, na Faculdade de Direito (USP: Pública e Democrática?);
24/3 - Audiência Pública, na Alesp, (data a confirmar) e Paralisação dos Funcionários
da USP.

 ATO NA REITORIA DIA 23/2
PARALISAÇÃO DIA 24/3

CHEGA!

 PARA ELES TUDO, PARA NÓS NADA?!
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REINTEGRAÇÃO DE BRANDÃO E RETIRADA DOS PROCESSOS!

Associação de Portadores de Lesões Labios Palatais e Deficientes Auditivos do Estado do Acre -ALECRANFA
Telefone 55 068 9995 1307  Caixa Postal 272 CEP 69.900-970 Rio Branco - Acre - BRASIL.
 

Digníssimo Reitor da USP, Sr. João Grandino Rodas:             

Nós, da ALECRANFA -Associação de Portadores de Lesões Lábios Palatais e Deficientes Auditivos
do Estado do Acre –ALECRANFA Telefone 55 068 9995 1307  Caixa Postal 272 CEP 69.900-970 Rio
Branco - Acre – BRASIL, vimos em nome de todos os pacientes fissurados e defientes auditivos nos
confraternizar com os reclamos dos Funcionários  do segundo melhor hospital do mundo,  o
CENTRINHO .
 Não entendemos absolutamente nada de Administração Universitária, mas entendemos que quando
uma criança chora está protestando contra algum desconforto. Quando assim os funcionários estão
chorando há algo importante a ser revisto por tratar-se de pessoas adultas, esclarecidas e trabalhadoras.
 Eu Jozué Meza Pereira, coordenador do Centrinho Voluntário para todo o Estado do Acre -Amazonia
Ocidental, abrangendo 18 municípios, há quase vinte anos frequentando o CENTRINHO tenho por
obrigação e dever de estar solidário aos 270 funcionários de quem sempre recebi as melhores
atenções, desde os servidores da limpeza, segurança, enfermeiros, médicos, assistentes e
principalmente  do Gabinete do Superintendente Tio Gastão e seus colaboradores  , Serviço Social e
a Ouvidoria e de todos os  mais altos funcionários, isto de valor inestimável que não se encontra
em nenhum hospital do Pais e não se compra com dinheiro.
 Se as demissões são por economia, há catequisar com o enorme poder político que dispõe a USP -
 Bauru o  Governo para que reduza a sua campanha de propaganda institucional sabendo que o que é
bom não precisa de propaganda, diminuir a exorbitante gastança do parlamento, dos cargos
comicionados e combater a deslavada corrupção. Certamente não faltará dinheiro para ainda admitir
mais profissionais ao invés de demitir.
 Senhor Reitor, estamos prestes a assistir a inauguração do novo CENTRINHO em seu formoso Edifício,
consequentemente haverá necessidade de muitíssimas admissões, porque não programar e utilizar
estes 270 servidores de elevada experiência , responsabilidade e competência para trocá-los por
outros que terão muito para aprender.
 Há tempo para repensar, programar e utilizar sobre tudo a justiça.
 Aguardamos a Vossa compreensão.
 

Cordialmente,
 

Jozue Meza Pereira
Coordenador do Estado do Acre - Amazonia Ocidental.
CIC 315.841.607-72
 

REUNIÃO DO COMANDO DE
MOBILIZAÇÃO

Dia 23/02, 4ªf, às 17h, no Sintusp

E a situação dos companheiros da EEL?


