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OS TRABALHADORES DA USP DECIDIRAM: 
NÃO VAI HAVER FEIRA DE PROFISSÕES!

Na 6ª feira passada (18/7), uma comissão do Comando de Greve se reuniu com a pró-reitora de Cultura, Maria 
Arminda, para discutir a Feira de Profissões no CEPEUSP. Anteriormente, em Assembleia, os trabalhadores 
já haviam se manifestado contrários à realização do evento, mas a pró-reitora pediu que reconsiderássemos 
a questão.

A questão foi levada para o Comando de Greve, que ratificou a posição da Assembleia. Ou seja, nossa res-
posta é NÃO! O CEPEUSP não será aberto para o evento e os funcionários não irão deixar a GREVE para 
trabalhar na Feira de Profissões.

Permitir a realização da Feira é desmontar nossa GREVE, já que muitos funcionários, de várias unidades, terão 
que trabalhar no evento (alguns, inclusive, já estão sofrendo pressão das chefias para tal). 

ISSO é INADMISSíVEL! 
Qualquer assédio para que se trabalhe na Feira deve ser denunciado e 

combatido. 
A GREVE é NOSSO DIREITO!

Já passamos da metade de julho e nossa 
GREVE continua forte. Mesmo com as fé-

rias de muitos funcionários as assembleias continuam 
cheias, deixando evidente toda a indignação diante da 
intransigência do reitor. Os trabalhadores estão ple-
namente conscientes de que a continuidade da luta é 
fundamental: retroceder significa sofrer a pior derrota 
da história do movimento trabalhista da USP.

Zago e os demais reitores apostam no desgas-
te da GREVE e em nossa desunião. Afirmam que só 
retomarão a discussão salarial em setembro e insis-
tem para que discutamos as pautas específicas. Nas 
reuniões, não dão respostas conclusivas para nada e 
tentam passar por cima das pautas, dizendo que são 
questões específicas de cada Universidade.

Nossa estratégia contra essa tática covarde deve 
ser a continuidade e o fortalecimento da GREVE. Com 
a chegada de agosto, os estudantes retornam à USP 
e será o momento de dialogar ativamente com eles, 
conscientizando-os de que essa é uma luta de toda 
a Universidade. Precisamos unificar nossas ações e 
garantir que o segundo semestre não comece na falsa 
normalidade que a reitoria pretende.

Os cortes de verbas para as unidades, o conge-
lamento das contratações de funcionários e o zero de 

QUANDO AGOSTO CHEGAR, 
TEM REITOR QUE VAI CHORAR...

reajuste são medidas que afetam não só os trabalha-
dores, mas também os estudantes. A política de auste-
ridade financeira do reitor, que em seu discurso parece 
boa ideia, vai causar o sucateamento dos laboratórios, 
corte nas bolsas de permanência estudantil, deterio-
ração do espaço físico das unidades, falta de funcio-
nários para realizar os serviços essenciais e fuga de 
profissionais qualificados da USP.

Por isso, nossa tarefa para os próximos dias é 
preparar as ações de agosto. Teremos muito trabalho 
dialogando com os estudantes e professores e ações 
conjuntas serão estratégicas para abalar o reitor e fazê
-lo negociar. O crescimento da GREVE, com a entrada 
dos estudantes e de mais funcionários e professores 
na luta será uma de nossas tarefas centrais.

A vitóriA não vem fáciL e PArA AGAr-
rá-LA é PreciSo de muitoS BrAçoS 

neSte cABo de GuerrA!
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ReintegRação de BRandão e RetiRada dos pRocessos!

ASSEMBLEIA GERAL DOS FUNCIONÁRIOS
2ª FEIRA, ÀS 11H, NO AUDITÓRIO DA HISTÓRIA

A GREVE DO HU é A GREVE DA USP!
A manutenção da GREVE no Hospital Universitário precisa da colaboração de muitos companheiros. Não bas-
tam apenas os trabalhadores do próprio hospital para cumprir todas as tarefas necessárias: diálogo com a 
população, panfletagem, piquete, reuniões com funcionários que ainda não aderiram à GREVE ou voltaram a 
trabalhar pressionados pelas chefias.

Por isso, é muito importante que os representantes no Comando de Greve levem o assunto para suas unidades 
e que as reuniões destaquem companheiros para reforçar o trabalho no HU.

A Greve é uma só em toda a universidade! A vitória no Hu é a vitória de toda a uSP!

CALENDÁRIO DA SEMANA:
COMANDO DE GREVE – 2ª FEIRA, 14H
Luiz Eduardo Greenhalgh, advogado de Fábio Hideki Harano, estará presente, com informes sobre a situação 
do companheiro, preso desde 23 de julho.

AUDITÓRIO DA HISTÓRIA - 3ª FEIRA, 9 HORAS
deBAte: O que é o SESMT e o impacto dos cortes para a saúde do trabalhador

REUNIÃO DA SECRETARIA DE MULHERES NO SINTUSP - 3ª FEIRA, 13H, 
Reunião aberta às todas as mulheres

ATIVIDADE DE GREVE: DIA 25/07 (SEXTA-FEIRA) às 10h, na HISTÓRIA:
NEGRO DRAMA: Questão negra e a classe trabalhadora no Brasil
Faremos neste dia a apresentação de um documentário e uma roda de conversa com trabalhadores, estudantes 
e grupos do movimento negro sobre o racismo que segue vivo em nosso país e se apresenta todos os dias na 
exploração e enorme opressão a que são submetidos a maior parte da classe trabalhadora ocupando os piores 
postos de trabalho, piores condições de vida e alvo predileto das chacinas policiais. Marcamos esta atividade no 
25/07 (Dia latino-americano da mulher negra) como parte do combate à dupla opressão sofrida pelas mulheres 
negras!

“Eu sou irmão dos meus trutas de batalha, eu era a carne agora sou a própria navalha”. (Racionais Mc´s)

ORIENTAçÃO PARA AS REUNIÕES DE UNIDADES NA 2ª FEIRA:
Em breve realizaremos um ATO DE DOAÇÃO DE SANGUE. Orientamos às reuniões de unidade que façam lis-
tas com nomes dos interessados em doar e encaminhem à Assembleia para que a comissão organizadora possa 
definir diretrizes para o ATO (ainda sem data definida).
Lembrando que para ser doador é necessário:
• Estar em boas condições de saúde. • Ter entre 16 e 69 anos, desde que a primeira doação tenha sido feita até 
60 anos (menores de 18 anos tem de ver documentação específica). • Pesar no mínimo 50kg. • Estar descansa-
do (ter dormido pelo menos 6 horas nas últimas 24 horas). • Estar alimentado (evitar alimentação gordurosa nas 
4 horas que antecedem a doação). • Apresentar documento original com foto emitido por órgão oficial (Carteira 
de Identidade, Cartão de Identidade de Profissional Liberal, Carteira de Trabalho e Previdência Social).

REINTEGRAçÃO IMEDIATA DE ADAILSON, RODOVIÁRIO DE PORTO ALEGRE!
Adailson, trabalhador da empresa Trevo de Porto Alegre, protagonizou a forte greve dos rodoviários no começo 
deste ano e foi membro do Comando de Greve. Esta semana foi demitido em clara perseguição política.
Os trabalhadores da Trevo já estão organizando uma paralisação para reintegrar o companheiro. O Comando de 
Greve dos Funcionários da USP repudia a demissão exige sua reintegração imediata.


