
Quarta-feira, 31 de janeiro de 2007

Autonomia: conquista da comunidade universitária
e da sociedade não pode ser alterada!

O governador José Serra já
começou a mostrar suas
garras. Numa só

‘canetada’, e sem nenhuma discussão
com comunidade universitária, editou os
decretos 51.460 e 51.461, onde faz um
ataque direto às conquistas dos
trabalhadores, estudantes e docentes
das universidades paulistas,
criando a Secretaria de Ensino
Superior. Ela vem com a
missão de quebrar as
conquistas obtidas com nossa
luta – principalmente a
autonomia – esvaziando o
poder de negociação das
entidades representativas de
trabalhadores, docentes e
estudantes das três
universidades – USP,
Unicamp e Unesp.

Que papel terá essa
nova secretaria?

A Secretaria de Ensino Superior terá
a seguinte estrutura: os reitores das três
universidades, o Secretário de Ensino
Superior (Pinotti), que será seu
presidente, a secretária da Educação e
o secretário de Desenvolvimento
Alberto Goldman, nosso velho
conhecido, de tristes lembranças para
o funcionalismo público durante o
governo Quércia.
Ao criar a figura do secretário de

Ensino Superior, na verdade um ‘super-

Não ao retrocesso proposto por Serra!

reitor’, Serra tira da comunidade
universitária a liberdade de discutir
questões primordiais como salários,
políticas de Recursos Humanos,
concursos públicos, permanência
estudantil, política de expansão das
universidades, fundações, terceirização,
entre outras. Os decretos são, na

continuaremos com os nossos pilares
básicos, que são ensino, pesquisa e
extensão?

Como funciovana o Cruesp
Só para lembrar, o Cruesp,

amparado no decreto 26.914, artigo IV,
determinava que a presidência era

Os reitores das três universidades ainda não
se posicionaram sobre os decretos
assinados pelo governador tucano Serra,

coisa que já deveriam ter feito. Agora, a primeira
discussão na Unicamp ocorrerá no próximo dia 6 de

Decretos do Serra

CAD e CEPE discutem suas implicações para as universidades
fevereiro, às 10h00, na sala do Consu. A comunidade
universitária está ansiosa e espera que essa discussão
seja feita de forma ampla e democrática. O STU está
preparando um calendário para levar esta discussão a
todas as unidades do campus.

Serra quer esmagar  conquistas da comunidade universitária com intervenção:
a saída é lutar pela continuidade da autonomia

exercida pelos três reitores em regime
de rodízio, o que está sendo alterado
de forma autoritária pelo governador.
Diante desse quadro, o Sindicato dos
Trabalhadores da Unicamp denuncia
mais este ataque da política neoliberal
do governo tucano, que afronta e
ameaça a autonomia das universidades,
conquista obtida há 17 anos, fruto de
muitas mobilizações e lutas. Contra mais
essa tentativa de atropelar nossos
direitos, vamos  lutar juntamente com as
demais entidades do Fórum das Seis.
Exigimos um posicionamento dos
reitores, sobretudo do reitor da
Unicamp.

verdade, uma mostra da falta de
democracia e do desrespeito do
governador para com a comunidade
universitária.

Não à intervenção!
Eles subordinam os reitores ao

secretário de Ensino Superior e
implantam uma política de controle das
universidades, numa intervenção do
governo Serra. Como ficará a política
de expansão de vagas, bem como a
criação de novos cursos e campi? –
Como ficará, por exemplo, o futuro
campus de Limeira? – E a questão da
Previdência nas universidades? Será que
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DGRH aplica índice de “casa da sogra”

Depois de ‘enrolar’ os trabalhadores (o pagamento
estava previsto para o dia 22), o reitor autorizou o
pagamento do retroativo de 1,79%, que será feito

hoje, conforme o compromisso assumido pelo Cruesp
com o Fórum das Seis, durante a negociação em nossa

A  diretora da DGRH vem
aplicando um índice de
absenteísmo nas férias e

licenças-prêmio dos trabalhadores da
área de Saúde, fazendo com que os
trabalhadores percam uma folga. O
Programa de Incentivo à Assiduidade,
implantado pela reitoria, virou programa

Campanha salarial

Até que enfim: saiu pagamento
do reatroativo de 1,79%!

data-base. Ele é referente ao índice de 1,79%
retroativo aos meses de maio a outubro de 2006, e o
dinheiro será depositado na conta bancária. Nossa luta
valeu! Vamos nos preparar para continuar firmes em
2007.

de provocação. Será que eles preferem
que os trabalhadores faltem? Já
enviamos ofício para agendar reunião
com a reitoria e tratar desse assunto. O
sindicato também está convocando
reunião com a Comissão de Saúde
para a próxima segunda-feira, às
10h00. Se você quiser participar

agende-se. O STU negociará com
sua chefia para que você esteja
presente, lutando por seus direitos.
Pauta da reunião: Acordo Coletivo
(Dobras – Folgas trabalhadas –
Resolução CAD – Assédio Moral –
Organização neurótica do trabalho –
Absenteísmo).

Expediente: O Boletim do STU é uma publicação de responsabilidade do Sindicato dos Trabalhadores da Unicamp.
Tiragem 4 mil exemplares. Diagramação: Helton Sinei. Gráfica: MHG. Jornalista: Aluízio Santana

Continua a promoção do STU que
permitirá aprimoramento profissional ou
mesmo uma nova qualificação aos
associados e seus dependentes, para
ingresso no mercado de trabalho. As
inscrições para os cursos de qualificação
profissional da empresa Dogma
Treinamento Empresarial vão até 9 de
março, e podem ser feitas na sede do
STU. Os cursos são Auxiliar de
Consultório Odontológico – Auxiliar
Contábil e Fiscal – Operador de
Empilhadeira – Eletrônica – Mecânica
e Manutenção de Motos – Montagem
e Configuração de Microcomputador e
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Cursos de Qualificação: inscritos
concorrerão a Bolsas de Estudo

Rede – Elétrica Residencial e Predial –
Logística Empresarial – Manicure
(pintura artística de unhas) –
Massoterapia – Inspetor de Qualidade
– Auxiliar de Departamento Pessoal.

As aulas serão aos sábados, das 13
às 17 horas, no Colégio Culto à Ciência
(próximo à Estação Rodoviária). Os
professores são qualificados e com
formação específica na área, o que
garante um ensino de boa qualidade,
onde o aluno receberá uma boa base
para desempenhar a profissão escolhida.
As inscrições custam R$ 35,00 e o curso

pode ser pago em três parcelas, que
variam de R$ 60,00 a R$ 90,00.
Sócios do STU e seus dependentes
têm direito a 10% de desconto. Na
próxima sexta-feira, dia 2, teremos
plantão para receber inscrições nesses
cursos: será defronte ao refeitório do
HC (Hospital de Clínicas), das 10h00
às 15h00 e na sede do STU.

Bolsas de Estudo: entre os
inscritos que forem associados ao STU
serão sorteadas quatro Bolsas de
Estudo integrais. Inscreva-se e
participe!

Atenção Aposentados
O Plantão de atendimento aos associados aposentados

está de volta no STU. Os interessados devem comparecer
à sede do sindicato toda quarta-feira, das 9h00 às 12h00.


