RELATO DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO E
DESENVOLVIMENTO — CADE, REALIZADA EM 15/08/2007

Iniciando a reunidao o Pro-Reitor de Administracdo solicitou aos presentes que o
Prof. Trajano Pires da Nobrega Neto, Superintendente do Mais Unesp Saude,
pudesse patrticipar da reunido visando a discussédo do item 3 da pauta. Informou
que sera enviado para toda a Unesp um oficio do Magnifico Reitor divulgando o
pagamento do ADP que sera realizado em 04 de novembro proximo. Diversos
conselheiros se manifestaram dizendo que o Magnifico Pro-Reitor havia dito em
reunido anterior que o pagamento seria realizado em outubro. Em explicacéo
posterior a reunidao, o Sr. Rogério Bucceli, da APLO, disse-nos que os R$ 3
milhdes reservados no orgamento de 2007 seriam insuficientes para o pagamento
de trés meses mais férias proporcionais e décimo-terceiro. O Prof. Durigan
informou que a Reitoria procedeu um registro de pregos para equipamentos de
informatica em condigdes muito boas para aquisicao. O sucesso desse registro de
precos, deve evidenciar essa forma de licitagcdo para grandes compras, mostrando
a forca da Unesp no mercado. Disse que além do bom preco isso leva a uma
padronizagdo dos equipamentos. Informou que estdo sendo feitas conversas com
a empresa para estender a venda, nos mesmos pre¢os do registro, aos servidores
docentes e técnico-administrativos que se interessarem. Informou, ainda, que
ocorreu o término do re-cadastramento dos servidores do Estado. Sendo que da
parte da Unesp nao ocorreu nenhum problema. Solicitou a inclusdo de item na
pauta para substituicio do Prof. Roberval Daiton Vieira na Comissdo de
Orcamento.

Iniciando a Comunicag¢do dos membros, o Sr. Ademir disse que a Comisséao de
revisdo do Esunesp reuniu-se com os servidores em Bauru. Informou que a
Comissao estd em fase de conclusao dos trabalhos. Disse que encaminhou a
proposta de alteracbes para todas as Unidades, que deverdo retornar as
sugestdes de mudanca até 10 de setembro. Sobre o pagamento do ADP,
questionou o porqué do nao pagamento em outubro e, demonstrou satisfacdo, em
nome da categoria dos servidores técnico-administrativos, pelo anuncio oficial do
pagamento do ADP, honrando um compromisso da atual administracao.

O Prof. Herculano informou que ja em reunido do CEPE tratou da questao da vaga
na presidéncia da Fapesp. Ap6s a saido do Secretario Pinotti, e com a ida do Prof.
Vogt para a Secretaria de Ensino Superior, o Prof. Macari assume interinamente a
presidéncia da Fapesp. Disse que a Unesp nao pode perder a oportunidade de
assumir um cargo de importancia como esse. Sugeriu a redacao de uma mogao
de apoio para que o Prof. Macari manifeste o interesse em disputar o cargo.
Propds a inclusao do assunto como item da pauta de discussoes.

O Prof. Marcelo Fossey solicitou informacdes sobre os concursos aprovados para
docentes que aguardam contratacédo e sobre o problema das fungdes com o TCE.
O Prof. Durigan respondeu dizendo que esse assunto sera alvo de discussao na
proxima reunido do CO. Deve ser iniciado um estudo sobre a necessidade de
contratacdo de docentes e técnico-administrativos. O TCE esta solicitando
documentos referentes ao ato de criagdo das funcdes. Isso remonta, muitas
vezes, os Institutos Isolados. Muita coisa perdeu-se no tempo. Estdo sendo feitas
tratativas com o TCE para que haja uma validagdo das fungbes atuais. O maior



problema da Unesp € com as fungdes docentes em CLT. Embora existam
algumas vagas, ainda, para contratacdo docente em CLT. Para os técnico-
administrativos nao existem vagas em CLT. Todavia, para ambos 0s casos, se
houver necessidade sera enviado requerimento de criacdo de cargos para a
Assembléia Legislativa. O Prof. Herculano aparteou dizendo que a Comissao de
Orcamento aprovou recursos suficientes para a contratacdo de 60 docentes em
RDIDP, sendo que em torno de 30 foram contratados. Existem 30 vagas
aproximadamente que nao tiveram aberto concurso pela Unesp nao dispor das
mesmas. Sugeriu que se adiante o processo de contratagdo. O Prof. Durigan
lembrou que em varios momentos é feita a contratacdo e no final do ano ha um
acerto das vagas. O Prof. Herculano disse que o Reitor ndo tem autorizado
contrata¢cdes quando n&o ha vaga disponivel.

O Prof. Padilha solicitou a inclusdo no orgamento do pagamento do gatilho de
1988. O Sr. Aurélio aparteou dizendo que o pagamento do gatilho é uma questao
moral. Informou que ha no Congresso um projeto de lei em discussao que destina
3% do orcamento dos érgdos publicos para pagamento de precatérios. O Prof.
Padilha lembrou que o pagamento de precatérios € em ordem cronolégica. O
pagamento do gatilho deveria ser prioridade e deveria haver uma reserva no
orcamento para esse pagamento. O Prof. Durigan disse que a Reitoria deseja
fazer o pagamento do gatilho e precatérios, todavia 0 montante orgamentario que
deveria ser destinado para isso é bastante alto. Na discussédo do orgamento para o
proximo ano isso podera constar da pauta de discussées.

O Sr. Paulo solicitou esclarecimentos sobre relatério de precatérios a pagar feito
na ultima reunido do CADE. O Prof. Durigan respondeu que estd sendo feita uma
negociacao entre os advogados da Universidade e dos beneficidrios para ver se é
possivel parcelar os precatorios. Disse que seriam necessarios recursos em torno
de R$ 15 milhdes para iniciar o pagamento. O Sr. Paulo solicitou esclarecimentos
quanto ao parecer da AJ sobre a situacdo dos auxiliares de informatica, que
recebem salarios desiguais para o mesmo cargo. A Profa. Maria Dalva disse que a
AJ ainda nao encaminhou o parecer. O Sr. Paulo perguntou se ndo ha um prazo
para que o parecer seja exarado. A Profa. respondeu que ndo ha prazo para a AJ
responder. Apds a reuniao disse que a AJ tem estado bastante atarefada com a
questao da previdéncia, dai a demora em responder alguns pareceres. O Sr.
Paulo solicitou informacdes sobre a possibilidade de pagamento de horas-extras
aos motoristas da Universidade que cumprem jornada de trabalho a noite e em
finais de semana. A representante da CRH presente a reunido disse que €
possivel o pagamento de horas-extras, nao havendo impedimento legal. O Prof.
Durigan disse que € uma questdo complexa o pagamento de horas-extras para
motoristas. Aqueles que recebem verba de representacao ndo poderiam pleitear o
recebimento de horas-extras. Na Unesp existem muitos motoristas com verba de
representacao incorporada que pleiteam receber horas-extras. Informado pelo Sr.
Paulo que existem motoristas com centenas de horas a descontar de banco-de-
horas existentes nas Unidades, disse que o banco-de-horas deve ser usado para
que o servidor usufrua j& no més seguinte. Disse que um banco-de-horas com
centenas de horas ndo é correto. Disse que os motoristas que sentirem-se
prejudicados podem mover uma agao judicial.



O Sr. Alberto solicitou que conste do oficio da Reitoria a ser encaminhado a
comunidade porque nao sera realizado o pagamento da promogado no més de
outubro, como anteriormente divulgado.

O Sr. Jair falou sobre o pagamento da promocao, anseio dos servidores técnico-
administrativos. Falou, ainda, sobre a precariedade do sub-quadro técnico-
administrativo na Unidade de Marilia.

O Prof. Durigan disse que no préximo CO sera feita uma apresentacao de qual a
necessidade de contratacdo para prover o sub-quadro docente e técnico-
administrativo (em torno de 3000 servidores no total). Salientou que o valor
equivale ao de uma folha mensal, somente para os técnico-administrativos.

O Sr. Joao solicitou que, para a proxima reuniao, a APLO explicite qual o valor do
orcamento utilizado com o pagamento da promocdo. Solicitou, ainda, conforme
reunido anterior do CADE, que seja iniciada discussédo no Colegiado a respeito da
parcela fixa do reajuste solicitado neste ano.

O Prof. Tato disse que os precatérios juridicos sao direitos dos servidores que lhes
foram arrancados e, é necessario que se honre. Informou que tramita no
Congresso, projeto que prevé a criagdo de uma bolsa de precatdrios, onde o
pagamento deve ser feito pelo menor valor, como um pregao. Isso com um
desagio de aproximadamente 70%. O administrador opta por ndo pagar os
direitos, e espera ir para um pregao onde podera pagar com desconto. Manifestou
ainda a preocupacao de que, continuando com a atual politica de contratacéo,
para o proximo ano, 1/3 dos docentes serdo substitutos. Disse que o CADE tem
uma responsabilidade para com a administragdo de recursos humanos e
financeiros da Universidade. Disse que somos nds que decidimos qual o perfil que
terd a Universidade, e estamos criando um corpo docente que s6 da aula, um
outro que s6 faz pesquisa. Esta havendo uma dissociagcao do Ensino, Pesquisa e
Extensdo. Isso € perigoso. Alertou para que a Comissdao de orcamento trate
politicamente esta questéo.

O Sr. Aurélio solicitou a inclusdo de pauta para a préxima reunidao de discussao
sobre os precatérios. Lembrou, ainda, que na votacao do orcamento de 2007,
caso ocorresse a moratéria da divida para com o IPESP, o CO aprovou diretriz
feita pelo CADE para que R$ 1.800.000,00 do valor reservado fosse utilizado para
o pagamento do ADP. Questionou que, tendo sido negociada a moratéria e
acrescentando o valor direcionado aos R$ 3.000.000 ja orgados, por que prorrogar
0 pagamento para novembro? Solicitou que a APLO esclareca a necessidade do
expediente na proxima reunidao do CADE.

Iniciando a discussao dos itens de pauta, todos foram aprovados sem prejuizo dos
destaques.

O item 01 foi retirado de pauta, dada sua retirada também no CEPE. O CADE
aguardara decisao do CEPE.

Na discussao dos itens 02 e 12 (inclus&o de pauta — substituicdo do Prof. Roberval
na Comissao de Orgcamento), votados em bloco pela relacdo dos assuntos, foi
aprovado o nome do Prof. Herculano para ocupar a vice-presidéncia do CADE e o
nome do Prof. Marcelo Fossey para fazer parte da Comissao de Orgamento.

Na discusséo do item 03, o Prof. Durigan iniciou a discussao dizendo que recebeu
diversos questionamentos das Unidades se a idéia era acabar com o MAIS
UNESP. Disse que essa nado é a idéia da Reitoria, nem do Sintunesp. Informou



que o Plano esta sendo bem cuidado. Disse que a pesquisa realizada mostra que
o plano tem atendido bem seus usuarios. Lembrou que existem problemas a
serem corrigidos: a desvinculacao do CNPJ do Sintunesp, a subvencédo de
recursos questionada pelo Tribunal de Contas e a necessidade de registro do
plano na Agéncia Nacional de Saude. Informou que o objetivo é a continuidade do
plano.

O Prof. Trajano, superintendente do MAIS UNESP, fez uma apresentacao da
proposta ao colegiado. Informou que, se aprovada pelo CADE, vigorara a partir de
2008. Na proposta havera um comprometimento maximo de 7% do salario do
servidor para pagamento do plano de saude, por familia. Diversos conselheiros se
manifestaram sobre a proposta e, dentre as informagdes prestadas pelo Prof.
Trajano, destaco: havera uma migracao dos atuais usuarios para uma nova tabela
de valores, com readequacéo dos valores pagos atualmente, tanto para titulares e
dependentes, como para agregados; ndo havera caréncias para esse migragao;
os servidores continuarao recebendo um subsidio da Reitoria para pagamento da
mensalidade dos mesmos e de familiares diretos, sendo este subsidio de acordo
com a faixa salarial em que o servidor se enquadre; sera disponibilizado no site do
MAIS UNESP um simulador para que o servidor possa calcular sua provavel
situagdo no plano; para os servidores de menor poder aquisitivo haverd uma
sensivel reducéo nos valores pagos ao MAIS UNESP; ser4d mantido o servigo de
Ouvidoria do MAIS UNESP; sera mantida uma pequena estrutura para
acompanhamento da sinistralidade (a relacao entre a média de utilizacdo e o valor
que pagamos ao plano). Colocado em votacdo, o item foi aprovado por
unanimidade.

Na discussao do item 06, o Prof. Tato disse que ja havia sido feita liberagao no
orcamento deste ano para contratagdo. O Prof. Alvaro disse que diversas
solicitacbes semelhantes foram feitas a CEAFA e todas foram tratadas da mesma
forma. O Prof. Durigan disse que temos que atentar para as emergéncias e
apresentar solucdes. A aprovacao foi unanime.

No item 09, foram aprovadas as adequacgdes de nomenclaturas, ndo o subquadro.
No item 11, decidiu-se que iremos iniciar discussao sobre as taxas na préxima
reunido.

No item 13 (solicitagdo de inclusdo de pauta da elaboracdo de uma mocgao de
apoio ao Reitor para concorrer a Presidéncia da Fapesp) foi aprovado texto que
pede ao Magnifico Reitor que considere a possibilidade de pleitear o cargo.

A pauta da reuniao pode ser acessada em
https://www.unesp.br/pautas/index.php?sessao=313

Coloco-me a disposicao dos colegas para os esclarecimentos que se fizerem
necessarios.

Paulo Sérgio Ramao
Representante Técnico-Administrativo no CADE



