BOLETIM SINTUNESP — 17/03/2010

Organizacao de base

Representantes eleitos pelo Chapao
tomam posse no CO

Sintunesp distribuiu Manifesto do Forum das Seis que pede extensdo aos servidores do
reajuste dado aos docentes

Um dos pontos de pauta da reunido extraordinaria do Conselho Universitario (CO) da Unesp, em 11 de
mar¢o de 2010, foi a posse dos novos representantes (veja a seguir).

Diretores do Sintunesp e representantes distribuiram entre os presentes o Manifesto do Férum das Seis,
que pede a extensdo aos servidores técnico-administrativos do reajuste concedido aos professores, a titulo de
“reestruturacdo da carreira docente”. O Sindicato tem direito a voz nas reunides ordinarias do CO, mas nesta nao
pdde falar, por se tratar de reunido extraordinaria. O Manifesto denuncia que nao se trata de “reestruturacdo” e sim
de reajuste (cerca de 6%) e que, por isso, ndo ha nenhuma justificativa para que ndo seja estendido aos servidores.

Chapéo

Assim como os demais eleitos, tomaram posse no CO os representantes dos servidores eleitos pelo
“Chapéo das Entidades”. S&o eles, respectivamente titular/suplente: Maria José Manoel / Leila Maria Rabelo;
Silvano Correa / José Aparecido Castelli; Luiz Carlos de Freitas Melo / Marcos Araujo de Matos; Marcia
Aparecida Querido Moreira / Irlon Vieira; Antonio Carlos Homem / Fernanda Rego Freitas; Alexandre Santos
Domene / Angelo Roberto Martinhon Janior; Paulo Ricardo Tacca de Oliveira / Ademir dos Santos Cardoso;
Carlos Augusto da Costa Prochnow / Edmilson Cezar M. Perdigdo; Vanda Maria Barbosa / José Roberto Graga;
Robson Rodrigues Arantes / Jodo de Melo Maricato.

Durante a reunido, foram indicados os seguintes conselheiros para representar o CO no CEPE (Vanda
Maria Barbosa e Maria José Manoel/Tata, respectivamente como titular e suplente). Também foram indicados
representantes do CO junto ao CADE (Alexandre Domene/Carlos Prochnow e Antonio Carlos Homem/Robson
Rodrigues Arantes, respectivamente titulares/suplentes).

A pedido do Sintunesp, os representantes fizeram um relato das principais discussfes ocorridas na
reunido do CO em 11/3. Acompanhe:

Apresentacoes

O Prof. Dr. Antonio Carlos de Jesus, diretor da Televisdo Universitaria Unesp falou sobre o tema “Estado
da arte da TV Unesp”. Informacdes sobre o0 assunto estdo em www.tvu.unesp.br.

Os Profs.Drs. Edson Luiz Franca Senne (assessor chefe de Informética da Reitoria) e Messias
Meneguette Janior (presidente da CSTI) falaram sobre o tema “Politicas de funcionamento e as a¢Ges do CSTI”.

Comissdo de Contratagdo Docente

Foi indicado um representante docente para compor a Comissdo de
Contratagdo Docente (CCD). A conselheira Vanda apresentou a proposta de ter um representante técnico-
administrativo naquela comissdo. O reitor sugeriu que a proposta seja feita ao CEPE, pois a CCD € uma comissao
que assessora aquele 6rgdo colegiado.

Plano de Carreira Docente

Foi aprovada a proposta de Carreira Docente elaborada pelo CEPE. A Secretaria Geral da Unesp emitiu o
seguinte comunicado a respeito:

“Comunicamos que 0 Conselho Universitario, em sessdo extraordinaria realizada no dia 11 de marco
corrente, aprovou o Plano de Carreira Docente para a Unesp, do qual serd publicada Resolugdo, da forma como
aprovado. A implantagcdo do Plano de Carreira Docente da Unesp se dard concomitantemente a das demais
universidades estaduais (USP e Unicamp), tendo em vista a isonomia salarial, conforme decisdo do Cruesp

Sédo Paulo, 12 de marco de 2010.

Maria Dalva Silva Pagotto

Secretaria Geral”

O conselheiro Freitas solicitou ao CO que informe o impacto financeiro que a aplicagdo do PCD trard a
Unesp.



Convénios

Os convénios da Unesp com as prefeituras das cidades de Dracena e Tupd foi foram extintos, mediante
acordo. As prefeituras fardo a doacdo dos espacos fisicos onde estdo instaladas as Unidades Experimentais e as
despesas com elas, a partir de entdo, correrdo por conta da Unesp

Numero de docentes por Departamento

No estatuto da Unesp, nao ficou definido o nimero minimo de docentes por Departamento. O reitor quer
iniciar a discussdo para que haja a alteracdo do estatuto. Para tanto, foi constituida uma comisséo para estudar o
assunto e apresentar a proposta em 90 dias. O grupo de trabalho foi constituido por cinco docentes e um técnico
administrativo (Robson).

Desligamento de aluno

A Faculdade de Engenharia de llha Solteira apresentou proposta solicitando a altera¢do do inciso 111 do
artigo 163 do Regimento Geral da Unesp, relativo a pena disciplinar de desligamento de aluno. A proposta é
alterar a legislagdo para impedir o retorno de aluno expulso (apds novo vestibular) por um determinado lapso de
tempo. O conselheiro Robson pediu esclarecimentos sobre o lapso de tempo para o aluno retornar, pois entendia
gue havia impedimento legal para esse procedimento. O reitor disse que a Assessoria Juridica fara pesquisa sobre
a legalidade da proposta.



