
 

 

 
Comitê de Busca para Contratação de Dois Assistentes Técnicos do  
Programa de Integração da Capacidade Computacional da UNESP 

(GridUNESP) 
 
 
A Coordenação Geral do Programa de Integração da Capacidade Computacional da UNESP – 
GridUNESP, implantado por meio do convênio FINEP/FUNDUNESP/UNESP, tendo em vista a 
inovação tecnológica representada pela  implantação do primeiro Campus Grid na América 
Latina,  vem  constituir  um  Comitê  de  Busca  para  preenchimento  de  duas  funções  de 
Assistente Técnico associadas ao projeto. O Comitê de Busca deverá  ser  responsável por 
selecionar  os  candidatos  que  comporão  as  listas  tríplices,  para  cada  uma  das  funções,  a 
serem  encaminhada  ao  Coordenador Geral  do GridUNESP. O  contrato  de  trabalho  a  ser 
firmado com a FUNDUNESP será por tempo  indeterminado e regido pela Consolidação das 
Leis do Trabalho. Além do salário de R$ 6.500,00, terá como benefícios vale‐alimentação ou 
refeição, assistência médica e vale‐transporte. Os  funcionários  ficarão  lotados na  sede do 
GridUNESP, no bairro da Barra Funda em São Paulo. 
 
O Comitê de Busca será presidido por Antonio Saverio Rincon Mungioli (Diretor do Serviço 
Técnico de Informática da Escola Politécnica, USP), e terá também como integrantes Marco 
Vinicio Ostrovski  (Consultor de  TI), os  coordenadores do GridUNESP, Eduardo de Moraes 
Gregores (UFABC) e José Roberto Bollis Gimenez (UNESP), e Rogério Luiz Iope (Coordenador 
Técnico, SPRACE). 
 
Espera‐se que os candidatos possuam formação acadêmica e experiência compatíveis com a 
função,  reconhecida  competência  profissional  na  área,  capacidade  de  gerenciamento  e 
liderança,  além  de  habilidade  de  planejamento,  organização  e  coordenação  de  equipe. 
Caberá ao ocupante de uma das  funções de Assistente Técnico  implantar e administrar a 
infra‐estrutura de processamento em grid; liderar as equipes de suporte técnico do sistema 
de  processamento  local  e  remoto;  servir  de  pessoa  de  contato  para  as  parcerias 
internacionais de grid; e manter‐se atualizado na área e participar da formação de recursos 
humanos,  elaborando  e  aplicando  treinamentos.  Ao  ocupante  da  outra  função  de 
Assistente Técnico  caberá atuar  como  facilitador  junto a equipes de desenvolvimento de 
sistemas e suporte aos usuários, prestando orientações técnicas sobre aplicativos científicos 
para processamento de  alto desempenho, buscando  agilizar  e  assegurar  a qualidade dos 
desenvolvimentos científicos. 
 
O  processo  de  seleção  envolverá  o  exame  da  documentação  exigida  para  inscrição  dos 
candidatos:  (i)  Curriculum  Vitae;  (ii)  texto  de  no máximo  cinco  páginas,  descrevendo  as 
diretrizes que pretende  adotar na  coordenação do GridUNESP e  seu projeto de gestão  e 
plano de trabalho. Os candidatos selecionados serão convocados para uma entrevista a ser 
realizada pelo Comitê de Busca.  
 
As inscrições devem ser encaminhadas por e‐mail para Sérgio F. Novaes, Coordenador Geral 
do GridUNESP, novaes@fnal.gov, até dia 14 de junho de 2008. 


