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O presente boletim, de periodicidade mensal, tem por objetivo manter a comunidade universitaria informada sobre a
evolucdo do comprometimento dos recursos provenientes do Tesouro Estadual com os gastos de pessoal e encargos

Situagdo em 2008

> Liberacdes Financeiras
> Folha de Pagamento

> Comprometimento acumulado - Jan a Set:

Comprometimento do
Orcamento com a Folha de
Pagamento

Na Tabela 1 sdo apresentadas as
informagfGes agregadas da execucdo
orgamentéria da UNICAMP em 2008 que
demonstram o] nivel de
comprometimento das liberacgfes
financeiras provenientes do Tesouro
Estadual e os dispéndios com pessoal e
encargos sociais (Folha de Pagamento).

ICMS Liquido Previsto

A base de calculo do valor devido a
ser repassado pela Secretaria da
Fazenda do Estado — SFESP a
Universidade, considera a arrecadacao
do ICMS descontada a quota-parte dos
municipios (25% do total da
arrecadacado) e os recursos dos
Programas Habitacionais.

A partir de 2002, o valor deduzido
mensalmente da arrecadacao do ICMS-
quota-parte do Estado para repasse aos
Programas Habitacionais, corresponde
a 1/12 do montante de recursos
aprovados para essa finalidade (R$
568.874.467) na Lei Orcamentéria (Lei
n° 12.788/2007, publicada no Diario
Oficial do Estado — DOE de 28/12/2007).

O valor da arrecadacédo do ICMS em
um dado més é anunciado em trés
momentos no tempo:

No inicio do més a SFESP informa o
valor da arrecadacéo prevista. A
partir dessa previséo € calculada a
quota-parte da Universidade a ser
liberada;

Juntamente com a previsdo de
arrecadacdo do més, a SFESP
comunica a Universidade o valor
provisério da arrecadacdo do més
gue se encerrou. A partir desse valor
é efetuado um primeiro ajuste no
montante repassado no més anterior.

b)

sociais.

-Jan a Set: R$ 890.776.902
-Jan a Set: R$ 718.535.979

80,66%

Situagdo em 2007

> Liberacdes Financeiras
> Folha de Pagamento
> Comprometimento acumulado -Jan a Set:

-Jan a Set: R$ 738.934.009
-Jan a Set: R$ 646.871.706

87,54%

Tabela 1. Comprometimento dos Repasses Financeiros com a Folha de Pagamento
da UNICAMP em 2008 (Fonte: Planilha CRUESP - 09/2008)

ICMS Liquido LiberacGes Folha Porcentagem
Més Previsto Financeiras de de
UNICAMP Pagamento Comprometimento
(R$) (R$) (R$) Mensal |Acumulado
Jan | 4.110.123.794 98.611.716 76.052.579 77,12 77,12
Fev | 3.645.742.610 86.395.190 76.069.187 88,05 82,22
Mar | 3.667.452.610 89.671.637 76.296.590 85,08 83,16
Abr | 3.876.231.745 93.883.358 76.132.098 81,09 82,63
Mai | 4.005.822.532 99.218.224 77.852.926 78,47 81,75
Jun | 3.967.820.768 100.811.777 84.839.063 84,16 82,18
Jul 4.018.745.273 105.574.479 82.667.331 78,30 81,57
Ago | 4.100.959.491 107.546.633 83.108.044 77,28 80,98
Set | 4.192.435.125 109.063.888 85.518.161 78,41 80,66
Out - - - - -
Nov - - - - -
Dez - - - - -
Total | 35.585.333.948 890.776.902 718.535.979 80,66 80,66

Essa correcdo significara um
desconto ou acréscimo no valor
repassado, caso a arrecadacao
provisoria tenha sido menor ou
maior que a previsdo de
arrecadacao feita no inicio do més
anterior.

c) A terceira informacgo sobre o ICMS
ocorre quando a SFESP publica no
DOE os valores da arrecadacéo
definitiva (contabil). A partir da
comparacao entre a arrecadacgao
provisoria e definitiva é realizado
novo acerto no valor do repasse
financeiro. A publicacdo da
arrecadacéo definitiva ocorre, em
média, trés meses ap0s a divulgacao
da arrecadacéo provisoria.

Em funcéo desta sistematica, o valor
das liberacdes financeiras da UNICAMP,
gue é apresentada na Tabela 1, altera-se
na medida em que dados mais atualizados
da arrecadacao do ICMS séo conhecidos.
Esses ajustes sucessivos fazem com que
o valor repassado no més nao expresse

necessariamente a participacao percentual
exata da Universidade no valor do ICMS
do més. Para efeito de acompanhamento,
elaboramos a Tabela 2 que apresenta a
evolucao dos valores informados sobre a
arrecadacao provisoria e definitiva do
ICMS neste exercicio.

Tabela 2. Arrecadacao de ICMS 2008

Valores Nominais Em R$ 1,00
Dados Dados

Més Provisorios Definitivos

(DOE)

Jan 4.404.738.382 (*) 4.404.738.382 (¥

Fev 4.069.355.380 (*) 4.069.355.380 (*)

Mar 3.952.946.492 (¥ 3.952.946.492 (%)

Abr 4.351.000.776 (*) 4.351.000.776  (*)

Mai 4.591.166.083 (*) 4.591.166.083 (*)

Jun 4.719.140.352 (*) 4.719.140.352 (*)

Jul 4.777.665.456 (*) 4.777.665.456  (*)

Ago 4.837.502.073 (*) 4.837.502.073 (*)

Set - -

Out

Nov

Dez - -

Total 35.703.514.994 35.703.514.994
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Elberagoes Flnancelras

De acordo com o Decreto 29.598 de
02/02/1989, cabe a Unicamp a porcen-
tagem de 2,1958% da arrecadacéo de
ICMS-Liquido do Estado de Sao Paulo.

Acoluna“Libera¢des Financeiras”
da Tabela 1, demonstra os valores to-
tais repassados mensalmente, resultan-
tes da aplicacédo desse percentual mais
ou menos as correcdes relativas as di-
ferencas de arrecadacdo de meses an-
teriores. Estdo inclusos também nesta
coluna os valores repassados mensal-
mente & Universidade referentes a Lei
Complementar n® 087/96 (Lei Kandir). A
Tabela 3 apresenta o detalhamento dos
débitos e créditos efetuados pela SFESP
gue, juntamente com a quota-parte da
Universidade sobre o ICMS (2,1958%),
compdem o valor recebido no més.

(*) Inclui efeitos do PPI/ ICMS

Folha de Pagamento

Ovalor bruto da folha de pagamento apre-
sentado na Tabela 1 obedece a metodologia
adotada pelo CRUESP para expressar as
despesas com pessoal e encargos sociais,
e incluem:

a proviséo feita para o pagamento do
13° do salério, distribuido na propor¢ao
de 1/12 a cada més;

a provisao feita para o pagamento do
adicional constitucional de férias (1/3),
distribuido uniformemente na propor-
¢ao de 1/36 a cada més;

as obrigacdes patronais e de lei e

0 salario liquido pago.

Nos dois primeiros itens, provisdo
para o 13° e férias, a distribuigdo ao lon-
go do ano contribui para suavizar os pi-
cos de gastos com pessoal que ocorrem
nos periodos de férias escolares e em
novembro e dezembro, quando é pago
0 13° salario. Para que nao se cometa
dupla contagem, sdo expurgados da fo-

lha de .
pagamento mensal o valor do adi-

cional constitucional de férias (1/3) pago
em cada més, e a antecipaca do 13° para
os funcionérios celetistas.
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Tabela 3. Liberagdes Financeiras - Créditos/Débitos além da Quota-Parte

Valores Nominais Em R$ 1,00
Diferencas de Arrecadacédo ICMS
Més Previsao/ D.’s_\df)s_ Lei. Total
Dados Provisérios/ Sub-Total Kandir
Proviso6rios Definitivos
Jan 7.528.223 - 7.528.223 833.395 8.361.618
Fev 6.469.147 (127.173) 6.341.974 - 6.341.974
Mar 9.301.689 (159.976) 9.141.713 - 9.141.713
Abr 6.268.875 - 6.268.875 2.500.186 8.769.061
Mai 10.424.978 10.424.978 833.395 11.258.373
Jun 12.852.974 12.852.974 833.395 13.686.369
Jul 16.497.475 16.497.475 833.395 17.330.870
Ago 16.664.369 16.664.369 833.395 17.497.764
Set 16.173.002 16.173.002 833.395 17.006.397
Out - - - -
Nov
Dez = = = = =
Total 102.180.732 (287.149) 101.893.583 7.500.556 109.394.139

Grafico 1. Percentual de comprometimento anualizado dos repasses
financeiros com a folha de pagamento da Unicamp
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Porcentagem de Comprometi-
mento

A coluna “Porcentagem de Compro-
metimento Mensal” da Tabela 1 demons-
tra 0 comprometimento do repasse financei-
ro ocorrido no més, com a folha de pagamen-
to do mesmo més. A coluna “ Porcentagem
de Comprometimento Acumulado” de-
monstra 0 comprometimento dos repasses
financeiros acumulados no ano, com as fo-
Ihas de pagamento acumuladas no mesmo
periodo.

Percentual de Comprometimen~
to Anualizado dos Repasses Fi-

nanceiros com a Folha de Paga-
mento da UNICAMP

No Grafico 1 sdo apresentados 0s
percentuais de comprometimento

jan/03

jan/04 jan‘/OS jan/06 jan‘/07 jan/08
anualizado das libera¢es financeiras pro-
venientes do Tesouro Estadual com dispén-
dios de pessoal e encargos sociais (Folha
de Pagamento). Estes percentuais sao ob-
tidos a partir da divisdo do somatério das
Ultimas doze folhas de pagamento pelo
somatorio das doze Ultimas parcelas de re-
cursos financeiros repassados a UNICAMP.

Disseminacéao Eletronica

O Informe AEPLAN é distribuido ele-
tronicamente na home page da As-
sessoria de Economia e Planejamen-
to da Reitoria da Unicamp:

http://www.aeplan.unicamp.br



